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FROM THE EDITOr
Selama lebih dari enam dasawarsa, Pertamina 

selalu memberikan manfaat dan semangat, 
mewujudkan ketahanan, kemandirian dan kedaulatan 
energi, menggerakkan perekonomian dan industri 
nasional, serta memajukan bangsa. 

10 Desember 2023, Pertamina genap berusia 
66 tahun. Di usia yang semakin matang, BUMN ini 
semakin bijak memaknai perannya sebagai salah satu 
lokomotif pembangunan nasional. Dengan mengusung 
tagline Energizing the Nation, Pertamina  berkomitmen 
terus memberikan dukungan bagi Indonesia dalam 
mencapai hal-hal yang lebih baik lagi. 

Apapun tantangan yang dihadapi, Pertamina 
akan terus menyebarkan semangat, menumbuhkan 
harapan, mengokohkan langkah keberlanjutan untuk 
terus bangkit bersama, merajut kehidupan yang lebih 
berarti. 

Untuk itu, dalam rangka HUT Pertamina sekaligus 
penutup tahun 2023, redaksi Energia menyajikan 
edisi khusus yang berisi tentang  rangkuman kiprah 
Pertamina  selama tahun ini. Semoga  edisi kali ini 
dapat memberikan inspirasi bagi semua. Selamat 
membaca.

For more than 6 decades, Pertamina always 
deliver the benefits and spirit on energy resilience, 
independence, and sovereignty to move the national 
economy and industry forward.

Pertamina commemorates the 66th anniversary 
on 10 December 2023. At such mature age, the state-
owned firm has gotten wiser to lead the role of national 
development locomotive. The tagline of ‘Energizing the 
Nation’ has became Pertamina’s commitment to support 
Indonesia on achieving the best.

Any challenges ahead, Pertamina will spread the 
spirit, grow the hope, strengthening the sustainability to 
move forward together towards a meaningful life.

Therefore, the anniversary of Pertamina and the 
finale of this year’s edition will have the summary of 
Pertamina’s performance during the year. May this 
edition inspires and enjoy the read.
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Tak terasa, Pertamina telah hadir sebagai bagian 
dari Indonesia selama 66 tahun. Holding BUMN 
Migas ini  semakin bersemangat untuk terus 

menunjukkan dedikasinya dalam memenuhi kebutuhan 
energi bersih, energi yang adil, terjangkau dan 
berkelanjutan untuk masyarakat dan negara di seluruh 
penjuru negeri.

Hal tersebut ditegaskan Direktur Utama Pertamina, 
Nicke Widyawati  pada perayaan HUT ke-66 Pertamina 
di Grha Pertamina, pada Senin, 11 Desember 2023. 

Di hadapan Perwira Pertamina seluruh Indonesia, 
Nicke menyampaikan, saat ini Pertamina  sedang 
melakukan finalisasi RJPP sampai dengan  2034. Nicke 
menekankan tiga  hal dalam menyusun dan mencapai 
visi Pertamina, yaitu sustainability, digitalisasi, dan 
technology.

“Bicara mengenai bisnis yang berkelanjutan, kita sama-
sama tahu bahwa ke depan, fossil energy akan segera 
ditinggalkan. Tantangan terbesar kita adalah berkejaran 
dengan waktu yang terus berjalan untuk tidak hanya 
menjalankan transisi energi, namun juga transisi emisi 
menuju bisnis low carbon,” ujar Nicke.

Karena itu, dalam upaya memastikan ketahanan 
energi bagi Indonesia dan mendukung komitmen 
Indonesia untuk mencapai Net Zero Emission 2060, 
Pertamina telah mengembangkan inisiatif strategis yang 
komprehensif. Inisiatif ini mencakup prioritas strategis, 
seperti dekarbonisasi operasi existing, pengembangan 
bisnis low carbon, dan penerapan program carbon 
offset.

Pertamina has been part of the 
Indonesia for 66 years. The oil and 
gas golding never cease to show the 

dedication to serve the needs of energy that 
are clean, just, affordable, and sustainable 
for the public all over the archipelago.

Pertamina President Director, Nicke 
Widyawati reaffirmed the commitment at 
the 66th anniversary of Pertamina at Grha 
Pertamina, Monday, 11 December 2023.

In front of all Pertamina officers from all 
over the country, Nicke said Pertamina is 
currently finalizing the company’s long term 
plan (RJPP) until 2034. Nicke emphasized 
three matters on designing and achieving 
Pertamina’s vision, on sustainability, 
digitalization, and technology.

“Speaking of the sustainable business, we all 
know that moving forward, fossil energy will 
be left behind. Our biggest challenge will be 
to catch up with time to not only deliver the 
energy transition, but also transition towards 
low carbon emission business,” said Nicke.

Therefore, on ensuring the energy resilience 
in Indonesia and support the commitment 
of Net Zero Emission 2060, Pertamina has 
developed the strategic and comprehensive 
initiative. The initiative includes the strategic 
priorities, such as the existing operation 
decarbonization, low carbon business 
development, and carbon offset program 
implementation.

DIREKTUR UTAMA PERTAMINA : 

TERUS BERIKAN DAMPAK 
POSITIF DAN INKLUSIF BAGI 
MASYARAKAT INDONESIA
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PERTAMINA PRESIDENT DIRECTOR : 
KEEP DELIVERING THE POSITIVE AND 
INCLUSIVE IMPACT FOR THE PEOPLE OF 
INDONESIA

Ria Octavia



“Saya meminta kepada seluruh Perwira agar kita terus 
semangat dan berupaya maksimal dan memberikan 
inovasi-inovasi yang bisa meciptakan bisnis yang 
berkelanjutan. Sejarah telah membuktikan, bahwa 
perusahaan yang bisa survive dan berkembang 
adalah perusahaan yang terus berinovasi. Inovasi dan 
penguasaan teknologi, adalah kunci agar Indonesia 
tidak hanya menjadi pasar, namun juga menjadi pemain 
di pasar global,” pesan Nicke. 

SALING MENYALURKAN ENERGI POSITIF
Nicke juga mengingatkan, sebelum meng-energize 
kehidupan negara, Perwira Pertamina  harus mampu 
saling meng-energize diri sendiri untuk menjalankan 
tugas sebaik-baiknya dimana pun ditempatkan. “Mari 
kita bersama saling menyalurkan energi positif sesama 
Perwira. Kita pun harus bisa memberikan energi positif 
untuk kehidupan orang lain dengan energi Pertamina, 
energi yang menggerakkan masyarakat setiap hari 
dalam mencapai tujuan dalam hidupnya. Jadilah 
manfaat bagi Indonesia,” pesannya. 

Nicke memastikan, perusahaan akan mendukung 
produktivitas dan kinerja seluruh Perwira dengan 
mengutamakan lingkungan kerja yang sehat dan 
aman, baik secara fisik maupun mental untuk semua 
jajaran. Perusahaan selalu mendukung terciptanya 
lingkungan kerja yang positif, memberikan kesempatan 
untuk memaksimalkan sebesar-besarnya fasilitas 
perusahaan yang mendukung hard skill dan soft skill, 
serta ruang untuk berkolaborasi agar terbentuk kinerja 
tim yang solid dan pribadi yang sehat serta kompetitif.

ONE PERTAMINA
Nicke juga menekankan bahwa seluruh jajaran 
Pertamina Group adalah satu, One Pertamina. 
Keberhasilan Pertamina adalah keberhasilan kita 
semua. Prestasi, kolaborasi, dan integrasi yang andal 
dari seluruh Subholding dan Anak Perusahaan sangat 
berarti untuk Pertamina. Setiap individu Perwira 
memiliki sumbangsih yang berarti bagi perusahaan 
dan menjadi  bekal kuat untuk terus mendukung 
transformasi Pertamina demi memberikan energi bagi 
bangsa Indonesia.
“Kita semua patut berbangga karena berkat kerja 
keras dan peluh keringat seluruh Perwira, maka energi 
bangsa ini bisa dinikmati oleh seluruh masyarakat 
Indonesia. Ini adalah tugas yang amat mulia. Semoga 
menjadi amal baik untuk seluruh Perwira. Jadikanlah 
ini semangat yang tak pernah berhenti di dalam hati 
kita. Kobarkan terus semangat “Energizing The Nation” 
agar dapat  memberikan dampak positif dan iklusif bagi 
masyarakat Indonesia,” pungkasnya.

“I asked all the Pertamina officers to keep 
up the spirit and give their best to innovate 
and creating the sustainable businesses. 
The history has proven that the survivors 
and developed will the companies that 
keep innovating. Innovation and technology 
mastery are the key for Indonesia to be no 
longer merely be a market, but also to be 
global market player,” said Nicke.

CHANNELING THE POSITIVE ENERGY
Nicke reminded that in order to energize the 
nation, Pertamina officers must energize 
themselves to carry out any duties anywhere 
they’re appointed to be in duty. “Let’s channel 
the positive energy to each Pertamina officer. 
We must be able to share the positive energy 
for others with the energy of Pertamina, the 
energy that will move the public on achieving 
their goals in life. Be beneficial for Indonesia,” 
she said.

Nicke ensured that the company will support 
the productivity and performance of the 
officers by putting the healthy and safe work 
environment, both physically and mentally 
at all levels. The company will also support 
the positive working environment, to give 
opportunities by optimizing the company’s 
facilities that support hard skill and soft skill, 
as well as a place for collaboration to create 
a solid team work of healthy and competitive 
individuals.

ONE PERTAMINA
Nicke also emphasized that Pertamina 
Group at all levels are one, One Pertamina. 
The success of Pertamina will be our 
success. Achievement, collaboration, and 
reliable integration of all Subholdings and 
subsidiaries will be meaningful for Pertamina. 
Each officer will have significant contribution 
for the company to remain strong and 
support the transformation of Pertamina to 
deliver the energy for the nation.

“We all must be proud of our hard work 
and dedication of all Pertamina officers 
that the nation’s energy is accessible by 
all Indonesians. This is a noble duty. May 
all become the good deeds of Pertamina 
officers. Make sure of the spirit to not only 
remains on our heart. Spread the spirit 
of “Energizing the Nation” for delivering 
positive and inclusive impact for the people 
of Indonesia,” she concluded.
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PENTINGNYA TIGA BUDAYA 
HSSE DALAM BEKERJA 

Pertamina President Director, Nicke 
Widyawati called all Perwira of 
Pertamina or Pertamina officers to unite 

and leverage the culture of HSSE. According to 
Nicke, there three values to be internalized by 
each officer. “First, safety culture. Operational 
safety must be the main priority,” she said.

Second, ethics and compliance culture. “We 
must uphold the ethics and comply with all the 
regulation,” she added.

Third, performance culture. “We must 
ensure that the processes are correct and 
in accordance with the standards, with the 
right proceses. We will gain the best result. 
Nothing’s instant,” she reaffirmed.

Nicke emphasized, work safety is not simply 
a slogan, but a main priority for all. “Together, 
let’s achieve the safe, healthy, and comfortable 
work environment for all the workers, partners, 
and the community,” Nicke added..

Direktur Utama Pertamina, Nicke Widyawati 
mengajak seluruh Perwira Pertamina 
untuk bersatu padu meningkatkan budaya 

HSSE. Menurut Nicke, ada tiga budaya yang harus 
melekat dalam diri seluruh Perwira Pertamina. 
"Pertama, safety culture. Keselamatan operasional 
harus menjadi prioritas utama," ujarnya. 

Kedua, ethics and compliance culture. "Kita 
harus memegang teguh etika dan menjalankan 
semua peraturan yang berlaku," imbuhnya. 

Ketiga, performance culture. "Kita harus memastikan 
bahwa proses yang kita lakukan benar dan sesuai 
dengan standar, dengan proses yang benar. Kita 
akan mendapatkan hasil yang baik. Tidak ada yang 
instan," tegasnya. 

Nicke menekankan, keselamatan kerja bukan sekadar 
slogan, tapi prioritas utama kita semua. "Bersama-
sama, mari kita wujudkan lingkungan kerja yang 
aman, sehat, dan nyaman bagi seluruh pekerja, mitra 
kerja, dan masyarakat sekitar," imbau Nicke.

THREE IMPORTANT HSSE VALUES AT WORK



Hari Maulana
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PT Pertamina (Persero) is 
ranked number one in the 
world in the Integrated 
Oil and Gas sub-industry. 

This means that, based on the 
rating from the ESG Rating Institute 
Sustainalytics, Pertamina is 
considered to be at a Medium risk 
level in managing risks related to 
ESG factors.

Pertamina leads the highest score 
of 61 world companies, based on 
the ranking from the ESG Rating 
Institute Sustainalytics, Pertamina's 
score as of December 1 2023 is 
20.7 (Medium Risk), up from the 
previous 22.1 (Medium Risk). A 
lower Sustainalytics score reflects a 
better level of risk.

Pertamina President Director 
Nicke Widyawati said, Pertamina 
continues to be committed 
to becoming a world-class, 
environmentally friendly energy 
company by implementing 
Environmental, Social & 
Governance (ESG) aspects to 
support the Net Zero Emission 
target of 2060 or sooner. 

PT Pertamina (Persero) menduduki 
peringkat satu dunia dalam sub-
industri Integrated Oil and Gas. 

Artinya, berdasarkan peringkat dari 
Lembaga ESG Rating Sustainalytics, 
Pertamina dinilai berada pada tingkat 
risiko Medium dalam mengelola 
risiko terkait faktor-faktor ESG.

Pertamina memimpin skor tertinggi dari 
61 perusahaan dunia, berdasarkan 
peringkat dari Lembaga ESG Rating 
Sustainalytics, skor Pertamina per 1 
Desember 2023 menjadi 20,7 (Medium 
Risk), naik dari sebelumnya 22,1 
(Medium Risk). Skor Sustainalytics 
yang lebih rendah mencerminkan 
tingkat risiko yang lebih baik.

Direktur Utama Pertamina Nicke 
Widyawati mengatakan, Pertamina 
terus berkomitmen menjadi 
perusahaan energi kelas dunia 
yang ramah lingkungan dengan 
mengimplementasikan aspek-aspek 
Environmental, Social & Governance 
(ESG) guna mendukung target Net 
Zero Emission 2060 atau lebih cepat. 



                                                
"This success is a gift for 
Pertamina which will celebrate its 
66th anniversary. "This increase in 
ranking in the global ESG ranking 
is an incentive for Pertamina 
to continue to provide positive 
impacts and the best benefits for 
society, the environment and the 
future of Indonesia and the global 
community," said Nicke.

He added that Pertamina continues 
to carry out its three major roles as 
a national energy company, namely 
maintaining national energy 
security, carrying out the energy 
transition through clean energy and 
new renewable energy, and 
actively contributing to achieving 
NZE.

Pertamina also continues to 
carry out various decarbonization 
innovations by producing 

“Keberhasilan ini menjadi kado bagi 
Pertamina yang akan merayakan HUT 
ke-66. Peningkatan peringkat dalam 
pemeringkatan ESG secara global ini 
menjadi pendorong bagi Pertamina 
untuk terus memberikan dampak positif 
dan manfaat terbaik bagi masyarakat, 
lingkungan dan masa depan Indonesia 
dan komunitas global,” ujar Nicke.

Ia menambahkan, Pertamina terus 
menjalankan tiga peran besarnya 
sebagai perusahaan energi nasional, 
yakni menjaga ketahanan energi 
nasional, menjalankan transisi 
energi melalui energi bersih dan 
energi baru terbarukan, serta aktif 
berkontribusi dalam mencapai NZE.

Pertamina juga terus menjalankan 
berbagai inovasi dekarbonisasi 
dengan memproduksi energi ramah 
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environmentally friendly energy 
which has had a positive impact on 
the company's ESG performance. 
Apart from that, Pertamina also 
continues to strengthen aspects of 
work safety, corporate governance, 
community empowerment and 
MSME development.

"Pertamina will continue to 
establish itself as a leader in the 
energy transition in Indonesia by 
utilizing its natural resources so 
that it can encourage sustainable 
and environmentally friendly 
business," added Nicke.

One of Pertamina's ESG impacts 
is the Environmental Social 
Responsibility (TJSL) program, 
where by the end of 2023 
Pertamina was recorded as having 
made social investments that 

lingkungan yang telah memberikan 
dampak positif bagi kinerja ESG 
perusahaan. Selain itu, Pertamina juga 
terus memperkuat aspek keselamatan 
kerja, tata kelola perusahaan, 
pemberdayaan masyarakat  dan 
pengembangan UMKM. 

“Pertamina akan terus mengukuhkan 
diri sebagai pemimpin transisi energi 
di Indonesia dengan mendayagunakan 
sumber daya alam yang dimiliki 
sehingga bisa mendorong bisnis 
yang berkelanjutan dan ramah 
lingkungan,” imbuh Nicke.

Salah satu dampak ESG Pertamina 
adalah program Tanggung Jawab 
Sosial Lingkungan (TJSL), 
dimana hingga akhir 2023 tercatat 
Pertamina telah melakukan 

D
O
K
.P
E
R
TA
M
IN
A



14 DESEMBER
DECEMBER 2023

had an impact on 344 thousand 
beneficiaries.

"Several TJSL programs also have 
an impact on decarbonization 
and have resulted in a reduction 
in carbon emissions of up to 
715 thousand tons of CO2e per 
year. "One of these programs is 
the Independent Energy Village, 
which by December 2023 will be 
running in 77 locations throughout 
Indonesia," said Nicke.

Not only the ESG ranking, in 
achieving revenue and net profit, 
Pertamina has returned to the list of 
the largest companies in the world 
according to the Fortune Global 
500 in 2023. Pertamina is the only 
company in Indonesia on the list 
with rank 141, up 82 places from 
2020. 2022 which is ranked 223rd.

Nicke said that this achievement 
was the result of restructuring to 
form Holding Subholding. So that 
all business lines contribute to the 
company.

"Pertamina continues to strengthen 

investasi sosial yang berdampak 
pada 344 ribu penerima manfaat. 

“Beberapa program TJSL juga 
berdampak pada dekarbonisasi dan 
telah menghasilkan reduksi emisi 
karbon hingga 715 ribu ton CO2e 
per tahun. Salah satu program 
tersebut adalah Desa Energi 
Berdikari yang hingga Desember 
2023 sudah berjalan di 77 lokasi di 
seluruh Indonesia,” kata Nicke.

Tak hanya peringkat ESG, dalam 
pencapaian pendapatan maupun laba 
bersih, Pertamina kembali masuk ke 
daftar perusahaan terbesar di dunia 
versi Fortune Global 500 tahun 2023. 
Pertamina menjadi satu-satunya 
perusahaan di Indoensia yang berada 
di daftar tersebut dengan peringkat 
141, naik 82 peringkat dari tahun 2022 
yang berada di peringkat ke-223.

Nicke mengatakan, capaian tersebut 
adalah hasil dari restrukturisasi 
pembentukan Holding Subholding. 
Sehingga semua lini bisnis 



152023DESEMBER
DECEMBER

its determination to pursue 
shareholder aspirations to become 
a world-class energy company. 
This achievement is in line with the 
company's targets after business 
and organizational transformation," 
said Nicke in her statement, 
Thursday (10/8/2023).

He added that the company's 
positive performance cannot be 
separated from the support of 
all stakeholders, including the 
government, which supports 
Pertamina to become a world-class 
company.

"Thank you also to all Pertamina 
officers who are working hard 
to increase the company's 
competitiveness so that it can 
take part better in the international 
arena," added Nicke.

After climbing far up the Fortune 
500 global companies list, 

memberikan kontribusi bagi perseroan.

"Pertamina terus menguatkan 
tekadnya untuk mengejar aspirasi 
pemegang saham menjadi perusahaan 
energi berkelas dunia. Capaian ini 
sejalan dengan target perusahaan 
pasca transformasi bisnis dan 
organisasi," ujar Nicke dalam 
keterangannya, Kamis (10/8/2023).

Ia menambahkan, kinerja positif 
perusahaan tak lepas dari 
dukungan seluruh pemangku 
kepentingan termasuk pemerintah 
yang mendukung Pertamina untuk 
menjadi perusahaan kelas dunia.

"Terima kasih pula kepada seluruh 
perwira Pertamina yang bekerja 
keras dalam meningkatkan daya 
saing perusahaan untuk bisa 
berkiprah lebih baik lagi di kancah 
internasional," tambah Nicke.
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Setelah menanjak jauh di daftar 
Fortune 500 perusahaan Global, 
Pertamina juga bertengger di posisi 
nomor 1 di jajaran 100 perusahaan 
Indonesia versi Fortune Indonesia. 

Fortune Indonesia yang menggunakan 
indikator pendapatan dan kontribusi 
perusahaan dalam perekonomian 
nasional ini, mengukuhkan posisi 
Pertamina di posisi teratas. Tercatat 
pada tahun 2022, Pertamina 
menorehkan pendapatan sebesar 
USD 84,89 miliar atau sekitar Rp 
1.262 triliun, naik tajam hingga 48% 
dibandingkan tahun sebelumnya 
sebesar USD 57,5 miliar (2021).

Dari sisi tujuan investasi, Pertamina 
pun layak menjadi perusahaan 
tujuan investasi. Hal ini terlihat dari 
peringkat kredit global Pertamina 
versi lembaga pemeringkat kredit 
internasional, yang semuanya telah 
berada di level “Investment Grade”. 
Yakni, Moody's pada peringkat 
BAA2, Standard & Poor’s pada 
BBB, dan Fitch Ratings BBB. 

                                     
Pertamina is also in the 
number 1 position in Fortune 
Indonesia's list of 100 
Indonesian companies.

Fortune Indonesia, which uses 
indicators of company income 
and contribution to the national 
economy, confirms 
Pertamina's position in the top 
position. 
It was recorded that in 2022, 
Pertamina recorded revenues 
of USD 84.89 billion or around 
IDR 1,262 trillion, a sharp 
increase of 48% compared to 
the previous year of USD 57.5 
billion (2021).

In terms of investment 
objectives, Pertamina also 
deserves to be an investment 
destination company. This can 
be seen from Pertamina's 
global credit ratings according 
to international credit rating 
agencies, all of which are at 
the "Investment Grade" level. 
Namely, Moody's at BAA2, 
Standard & Poor's at BBB, and 
Fitch Ratings BBB.
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Seeing Pertamina's success 
certainly cannot be separated from 
the important role of the company's 
leaders. Due to these efforts, Nicke 
has again been included in the list of 
100 influential women in the world 
(The World's 100 Most Powerful 
Women) according to Forbes in 
2023.

She is one of the two most influential 
Indonesian women on the list. Nicke 
is ranked 51st and the Minister of 
Finance of the Republic of 
Indonesia, Sri Mulyani is ranked 
47th.

Nicke has also previously been 
included in the list of world influential 
women from Fortune and Forbes for 
three consecutive years in 2020, 
2021 and 2022. Like the 

Melihat keberhasialan Pertamina 
tentu tidak lepas dari peran penting 
pemimpin perusahaan, atas upaya 
itu, Nicke kembali masuk dalam 
daftar 100 wanita berpengaruh dunia 
(The World's 100 Most Powerful 
Women) versi Forbes tahun 2023.

Ia menjadi salah satu dari dua wanita 
Indonesia paling berpengaruh yang 
masuk ke dalam daftar tersebut. 
Nicke berada di peringkat ke-51 dan 
Menteri Keuangan Republik Indonesia, 
Sri Mulyani di peringkat ke-47.

Nicke sebelumnya juga telah masuk 
dalam daftar wanita berpengaruh 
dunia dari Fortune dan Forbes tiga 
tahun berturut-turut pada 2020, 2021 
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previous year, Forbes explained 
that the list of influential women is 
determined by four main metrics, 
namely income, media, impact and 
sphere of influence.

Apart from that, Forbes also said 
that when Indonesia became 
president of the G20 in 2022, Nicke 
Widyawati successfully carried 
out her mandate as Chair of the 
Energy, Sustainability and Climate 
Task Force.

Nicke succeeded in bringing three 
main recommendations, namely 
Accelerating the Transition to 
Sustainable Energy, Ensuring an 
Appropriate and Just Transition and 
Energy Affordability.

As President Director of a state-
owned company, Nicke always 
supports the decisions of the 

dan 2022. Seperti tahun sebelumnya, 
Forbes menjelaskan bahwa daftar 
wanita berpengaruh ditentukan dengan 
empat metrik utama, yaitu pendapatan, 
media, dampak, dan lingkup pengaruh.

Selain itu, Forbes juga menyebut ketika 
Indonesia menjadi presiden G20 pada 
tahun 2022, Nicke Widyawati sukses 
mengemban amanah sebagai Ketua 
Gugus Tugas atau Chair Task Force 
Energy, Sustainability and Climate.

Nicke berhasil membawa tiga 
rekomendasi utama yakni 
Percepatan Transisi untuk Energi 
Berkelanjutan, Memastikan Transisi 
yang Tepat dan Berkeadilan 
dan Keterjangkauan Energi.

Sebagai Direktur Utama perusahaan 
BUMN, Nicke senantiasa mendukung 
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Indonesian government. Nicke 
assessed that this recognition 
was inseparable from the support 
of all Pertamina stakeholders, 
management and workers 
throughout Indonesia.

"I am grateful and grateful 
for the good assessment and 
recognition of Pertamina by the 
international community. This 
award is motivation to continue to 
work better in maintaining national 
energy security and making the 
energy transition a success in 
the context of achieving Net Zero 
Emissions," said Nicke..

keputusan pemerintah Indonesia. 
Nicke menilai pengakuan tersebut 
tidak terlepas dari dukungan seluruh 
stakeholder, manajemen dan pekerja 
Pertamina di seluruh Indonesia.

"Saya bersyukur dan berterima kasih 
atas penilaian baik dan pengakuan 
masyarakat Internasional terhadap 
Pertamina. Penghargaan ini menjadi 
motivasi untuk terus bekerja lebih 
baik lagi dalam menjaga ketahanan 
energi nasional serta mensukseskan 
transisi energi dalam rangka 
pencapaian Net Zero Emission," ujar 
Nicke.
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Pertamina mempertegas posisinya 
sebagai salah satu lokomotif 
perekonomain negara. Hal itu 

dibuktikan melalui kontribusi Pertamina 
terhadap penerimaan negara. Hingga 
akhir Oktober 2023, Pertamina telah 
berkontribusi hingga Rp 255,51 triliun, 
yang terdiri dari pajak, dividen, Penerimaan 
Negara Bukan Pajak (PNBP), serta 
signature bonus, sebagai langkah 
kepatuhan Pertamina dalam pembayaran 
pajak dan aspek keuangan lainnya.

Tak hanya itu, Pertamina juga 
menumbuhkan industri-industri dalam 
negeri melalui penerapan Tingkat 
Komponen Dalam Negeri (TKDN) di mana 
secara konsolidasi TKDN Pertamina Group 
tahun 2023 mencapai 72,5 persen.

"Bagi Pertamina, sustainability adalah 
strategi untuk membesarkan perusahaan, 
meningkatkan kesejahteraan masyarakat, 
dan menjaga ketahanan, kemandirian, 
dan kedaulatan energi di Indonesia. 
Program Pertamina yang berkelanjutan 
ini akan mengembangkan perekonomian 
yang menjangkau semua masyarakat, 
memiliki multiplier effect dan menjadi 
katalis bagi pengembangan ekonomi," 
ujar Direktur Utama PT Pertamina 
(Persero) Nicke Widyawati.

Tak hanya induk usaha, Subholding 
Pertamina pun ikut berkiprah untuk 
Indonesia. Hingga Oktober 2023, PT 
Pertamina Hulu Energi (PHE) selaku 
Subholding Upstream berhasil mencapai 
produksi melebihi 1 Juta BOEPD (Barel 
Minyak Ekuivalen/Setara Minyak per Hari). 
Kontribusi nasional PHE juga semakin 
signifikan atas lifting minyak sebesar 86 
persen dan gas sebesar 32 persen.

Selain itu, PHE juga berperan dalam 
pengembangan teknologi Carbon Capture 
Utilization and Storage (CCUS) di 
Indonesia, melalui injeksi perdana CO2 di 
Lapangan Jatibarang, Jawa Barat dan 
Lapangan Sukowati, Jawa Timur.

Sementara itu, Refinery Development 

Pertamina emphasizes its position 
as one of the country's economic 
locomotives. This is proven by 

Pertamina's contribution to state revenue. 
Until the end of October 2023, Pertamina 
has contributed up to IDR 255.51 trillion, 
consisting of taxes, dividends, Non-
Tax State Revenue (PNBP), as well 
as signature bonuses, as a measure 
for Pertamina's compliance in paying 
taxes and other financial aspects.

Not only that, Pertamina is also 
growing domestic industries through 
the implementation of the Domestic 
Component Level (TKDN), where the 
consolidated TKDN of Pertamina Group 
in 2023 will reach 72.5 percent.

"For Pertamina, sustainability is a 
strategy to grow the company, improve 
community welfare, and maintain 
resilience, independence and energy 
sovereignty in Indonesia. This sustainable 
Pertamina program will develop an 
economy that reaches all communities, 
has a multiplier effect and becomes 
a catalyst for economic development, 
" said the President Director of PT 
Pertamina (Persero) Nicke Widyawati.

Not only the parent company, Pertamina 
Sub-Holding also takes part in Indonesia. 
Until October 2023, PT Pertamina Hulu 
Energi (PHE) as Subholding Upstream 
succeeded in achieving production 
exceeding 1 million BOEPD (Barrels of 
Oil Equivalent/Oil Equivalent per Day). 
PHE's national contribution is also 
increasingly significant with oil lifting 
of 86 percent and gas of 32 percent.

Apart from that, PHE also plays a role in 
developing Carbon Capture Utilization 
and Storage (CCUS) technology 
in Indonesia, through the first CO2 
injection in the Jatibarang Field, West 
Java and Sukowati Field, East Java.

Meanwhile, the Refinery Development 
Masterplan Program (RDMP) carried out by 
the Refining & Petrochemical SubHolding 
PT Kilang Pertamina Internasional 
(KPI) recorded positive progress.

As an important national strategic 
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Masterplan Program (RDMP) yang dijalankan 
oleh Subholding Refining & Petrochemical PT 
Kilang Pertamina Internasional (KPI) 
mencatatkan progress yang positif. 

Sebagai proyek strategis nasional yang 
penting dalam meningkatkan produksi 
BBM berkualitas tinggi, pembangunan RDMP 
Balikpapan telah mencapai 85,9 persen pada 
30 November 2023.

RDMP ditargetkan untuk meningkatkan 
kapasitas pengolahan serta kualitas 
produk setara EURO V. Saat ini, KPI mampu 
memenuhi hingga 60 persen kebutuhan BBM 
nasional. Khusus untuk produk Gasoil dan 
Avtur, KPI dapat memenuhi seluruh 
kebutuhan nasional sehingga tidak perlu 
melakukan impor.

Kemudian, beberapa kilang eksisting 
Pertamina juga menjalankan proyek 
green refinery. Salah satunya green refinery 
Cilacap dengan produk ramah lingkungan 
Hydrotreated Vegetable Oil (HVO) atau 
Biofuel, serta Sustainable Aviation Fuel (SAF) 
atau Bioavtur.

project in increasing high quality fuel 
production, the construction of the 
Balikpapan RDMP has reached 85.9 
percent as of November 30 2023.

RDMP is targeted to increase processing 
capacity and product quality equivalent 
to EURO V. Currently, KPI is able to 
meet up to 60 percent of national fuel 
needs. Especially for Gasoil and Avtur 
products, KPI can meet all national 
needs so there is no need to import.

Then, several of Pertamina's existing 
refineries are also running green 
refinery projects. One of them is 
the Cilacap green refinery with 
environmentally friendly products 
Hydrotreated Vegetable Oil (HVO) 
or Biofuel, as well as Sustainable 
Aviation Fuel (SAF) or Bioavtur.

SAF, which comes from a mixture 
of biofuels and fossil fuels, has the 
potential to decarbonize up to 22 
thousand tons of CO2e per year. This 
aircraft fuel has gone through the 
flight test stage, and has been proven 
to have performance equivalent to 
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SAF yang berasal dari campuran bahan bakar 
nabati dan bahan bakar fosil ini memiliki potensi 
dekarbonisasi hingga 22 ribu ton CO2e per tahun. 
Bahan bakar pesawat ini telah melalui tahap uji 
terbang, dan terbukti memiliki performa setara 
avtur konvensional. KPI akan bersinergi dengan 
PT Pertamina Patra Niaga dalam pengembangan 
bisnis SAF.

Tidak sampai di situ, masih ada peran PT 
Pertamina International Shipping (PIS) sebagai 
Subholding Integrated Marine Logistics juga masif 
berekspansi hingga sukses melipatgandakan rute 
pelayaran internasional. Rute yang dilayani PIS 
kini telah mencapai 50 rute internasional dan 5 
benua.

Untuk memastikan ketahanan energi di Tanah Air 
dan mendorong industri maritim di pasar global, 
PIS kini mengoperasikan 869 kapal terdiri dari 95 
kapal tanker milik, 315 kapal tanker sewa, dan 
459 kapal support. Dari jumlah tersebut, sebanyak 
59 kapal tanker PIS telah berlayar di perairan 
internasional, termasuk kapal VLGC Dual Fuel 
pertama di Indonesia Pertamina Gas Amaryllis 
yang telah berhasil mengurangi emisi sebanyak 
40 persen.

Lalu ada Subholding Gas PT Perusahaan 

conventional aviation fuel. KPI will 
synergize with PT Pertamina Patra 
Niaga in developing the SAF business.

It doesn't stop there, there is still the role 
of PT Pertamina International Shipping 
(PIS) as SubHolding Integrated Marine 
Logistics which is also expanding 
massively to successfully double 
international shipping routes. The routes 
served by PIS have now reached 50 
international routes and 5 continents.

To ensure energy security in the country 
and encourage the maritime industry 
in the global market, PIS now operates 
869 vessels consisting of 95 owned 
tankers, 315 chartered tankers and 459 
support vessels. Of this number, 59 
PIS tankers have sailed in international 
waters, including the first VLGC Dual 
Fuel vessel in Indonesia, Pertamina 
Gas Amaryllis, which has succeeded 
in reducing emissions by 40 percent.

Then there is the Gas Sub-Holding 
PT Perusahaan Gas Negara Tbk. In 
2023, it will aggressively increase the 
construction of household gas networks 
(jargas). Until the third quarter of 2023, 
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Gas Negara Tbk pada tahun 2023 gencar 
meningkatkan pembangunan jaringan gas 
(jargas) rumah tangga. Hingga Kuartal III-
2023, jargas telah dilaksanakan di 73 kota/
kabupaten dengan moda transportasi 
pipa dan beyond pipeline dengan jumlah 
pelanggan 834.165 sambungan rumah. 
Jargas menurunkan beban subsidi pemerintah 
dalam penyediaan LPG 3kg dan mendukung 
penyediaan energi transisi menuju NZE.

Sementara pada Subholding Commercial & 
Trading, PT Pertamina Patra Niaga memastikan 
ketersediaan energi bagi masyarakat hingga ke 
pelosok negeri. Di antaranya, melalui program 
BBM 1 Harga untuk masyarakat 3T (Terluar, 
Terdepan, dan Tertinggal) yang hingga kini 
telah tersebar di 502 lokasi di Indonesia.

Selain itu, Program Pertahop yang telah 
menjangkau hingga 6.647 Pertashop di seluruh 
Indonesia dan One Village One Outlet (OVOO) 
bagi 97% desa di seluruh Indonesia, dengan 
248.992 outlet LPG subsidi dan 86.269 outlet LPG 
non subsidi. Patra Niaga secara bertahap juga 
meningkatkan sarana dan fasilitas SPBU untuk 
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gas jars have been implemented 
in 73 cities/districts using pipe and 
beyond pipeline transportation modes 
with a total of 834,165 house 
connection customers. Jargas 
reduces the burden of government 
subsidies in providing 3kg LPG and 
supports the provision of transitional 
energy towards NZE.

Meanwhile, in the Commercial & 
Trading subholding, PT Pertamina 
Patra Niaga ensures the availability 
of energy for communities in remote 
areas of the country. Among other 
things, through 
the 1 Price BBM program for 3T 
communities (Outermost, Frontier 
and Disadvantaged) which has now 
spread to 502 locations in Indonesia.

Apart from that, the Pertahop 
Program has reached 6,647 
Pertashops throughout Indonesia and 
One Village One Outlet (OVOO) for 
97% of villages throughout Indonesia, 
with 248,992 subsidized LPG outlets 
and 86,269 non-subsidized LPG 
outlets. Patra 
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Niaga is also gradually improving 
gas station facilities and facilities to 
provide convenience for consumers.

Not to be left behind, the Power New 
and Renewable Energy (Pertamina NRE) 
subholding plays a role in the energy 
transition. Pertamina NRE increases 
the installed capacity of green energy, 
especially Solar Power Plants (PLTS) 
by 48 Mega Watt peak (MWp), of which 
43 MWp is utilized by Pertamina Group 
internally and the remaining 5 MWp is 
for external consumers. This capacity 
increased significantly compared to the 
previous year, namely 28.6 MWp. It is 
estimated that Pertamina's internal PLTS 
use can reach 500 MW, in stages. One of 
the PLTS programs is the installation in 
the Rokan Working Area (WK) of 25 MWp.

For the geothermal sector, through 
PT Pertamina Geothermal Energy 
Tbk (PGEO), the installed capacity 
of Geothermal Power Plants (PLTP) 
currently reaches 672 MW and is 
targeted to reach 1 GW in 2 years.

memberikan kenyamanan bagi konsumen.

Tidak ketinggalan, Subholding Power New 
and Renewable Energy (Pertamina NRE) 
berperan dalam transisi energi. Pertamina 
NRE meningkatkan kapasitas terpasang 
dari energi hijau, khususnya Pembangkit 
Listrik Tenaga Surya (PLTS) sebesar 48 
Mega Watt peak (MWp), dimana 43 MWp 
dimanfaatkan oleh internal Pertamina 
Group dan sisanya 5 MWp untuk konsumen 
eksternal. Kapasitas ini naik signifikan 
dibanding tahun sebelumnya, yakni 28,6 
MWp. Diperkirakan penggunaan PLTS 
internal Pertamina dapat mencapai 
500 MW, secara bertahap. Salah satu 
program PLTS adalah instalasi di Wilayah 
Kerja (WK) Rokan sebesar 25 MWp.

Untuk sektor panas bumi, melalui PT 
Pertamina Geothermal Enegy Tbk 
(PGEO), kapasitas terpasang Pembangkit 
Listrik Tenaga Panas Bumi (PLTP) saat 
ini mencapai 672 MW dan ditargetkan 
mencapai 1 GW dalam 2 tahun.
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Direktur Utama Pertamina Nicke Widyawati 
menyebut bahwa pihaknya akan 
menjadikan digitalisasi sebagai tulang 

punggung Perusahaan di seluruh lini bisnis 
secara terintegrasi, dari hulu hingga hilir. Dengan 
langkah ini, kegiatan operasional perusahaan 
bisa lebih cepat. Digitalisasi turut berperan 
mendorong optimalisasi biaya (cost optimization). 

Pada periode 2021 sampai 2022, Pertamina 
mencatat berhasil mengoptimalisasi biaya 
sebesar 3,273 juta dolar AS. Melalui digitalisasi, 
Pertamina telah berhasil mencatatkan 
pendapatan tertinggi dalam sejarah Perseroan, 
yakni sebesar 84,89 miliar dolar Amerika 
Serikat (AS) atau setara Rp1.262,34 triliun.

Komitmen Pertamina untuk beradaptasi dengan 
cepat agar proses bisnisnya berkembang 
terus dibuktikan melalui transformasi digital 
dengan beragam inovasi dan terobosan 
pada tahun ini. Berikut beberapa program 
transformasi digital yang digulirkan Pertamina.

1. Integrated Optimization based on 
Valuable Signal (INOVASI)
INOVASI merupakan suatu platform exception 
management yang dikembangkan Pertamina,
khususnya Fungsi Integrated Enterprise Data
& Center Command Center (IEDCC). INOVASI
dapat menangkap sinyal-sinyal anomali yang
kemudian akan dikirimkan kepada person-in-
charge terkait untuk ditindaklanjuti. Sebagai

Pertamina President Director Nicke 
Widyawati said that his party would 
make digitalization the backbone 

of the Company in all business lines in 
an integrated manner, from upstream 
to downstream. With this step, the 
company's operational activities can be 
faster. Digitalization also plays a role in 
encouraging cost optimization.

In the 2021 to 2022 period, Pertamina 
recorded success in optimizing costs 
of 3.273 million US dollars. Through 
digitalization, Pertamina has succeeded 
in recording the highest revenue in the 
Company's history, namely 84.89 billion 
United States (US) dollars or the equivalent 
of IDR 1,262.34 trillion.

Pertamina's commitment to adapt quickly 
so that its business processes continue 
to develop is proven through digital 
transformation with various innovations 
and breakthroughs this year. The following 
are several digital transformation programs 
launched by Pertamina.

1. Integrated Optimization based on 
Valuable Signal (INOVASI)
INOVASI is an exception management 
platform developed by Pertamina, 
especially the Integrated Enterprise Data 
& Center Command Center (IEDCC) 
function. INOVASI can capture anomaly
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contoh, bila INOVASI diaplikasikan pada 
proses pengawasan distribusi BBM bersubsidi, 
maka akan memberikan informasi jika terjadi 
penyalahgunaan BBM bersubsidi. Sehingga 
dapat dilakukan mitigasi terkait hal tersebut. 

INOVASI sudah diimplementasikan di Pertamina 
Group, seperti halnya Operational Excellence 
penyaluran Jenis BBM Tertentu (JBT) dan Jenis 
BBM Khusus Penugasan (JBKP) tahap I dan 
II dan Tank Truck Surveillance di Subholding 
Commercial & Trading (C&T), Vessel Monitoring, 
serta deteksi anomali Pembangkit Listrik Tenaga 
Surya (PLTS) berbasiskan Big Data dengan 
menggunakan Internet to Things (IOT) Performance 
Ratio & CO² Emission Reduction di Subholding 
Power & New Renewable Energy (PNRE). 

2. Optimalisasi Teknologi Digital Shared Services 
Fungsi Shared Services Direktorat Penunjang 
Bisnis Pertamina juga berkomitmen untuk terus 
mengoptimalkan teknologi digital dalam proses 
bisnis Perusahaan. Antara lain, dengan optimalisasi 
pengembangan Corporate Booking Tools (CBT) 
pada Digital Travel Management (DTM). DTM 
merupakan platform online yang menyediakan 
layanan manajemen perjalanan yang terintegrasi 
bagi para pekerja Pertamina. Sehingga para pekerja 
dapat merencanakan, memesan, dan mengelola 
perjalanan mereka dengan mudah dan efisien.

signals which will then be sent to the 
relevant person-in-charge for follow-up. 
For example, if INOVASI is applied to the 
process of monitoring the distribution of 
subsidized fuel, it will provide information if 
there is misuse of subsidized fuel. So that 
mitigation can be carried out regarding this 
matter.

INOVASI has been implemented in the 
Pertamina Group, such as Operational 
Excellence in the distribution of Certain 
Types of Fuel (JBT) and Special Types of 
Fuel for Assignment (JBKP) stages I and II 
and Tank Truck Surveillance in Sub Holding 
Commercial & Trading (C&T), Vessel 
Monitoring, and anomaly detection Solar 
Power Plants (PLTS) based on Big Data 
using Internet to Things (IOT) Performance 
Ratio & CO² Emission Reduction in Sub 
Holding Power & New Renewable Energy 
(PNRE).

2. Optimization of Digital Shared 
Services Technology
The Shared Services function of 
Pertamina's Business Support Directorate 
is also committed to continuing to optimize 
digital technology in the Company's 
business processes. Among other things, 
by optimizing the development of Corporate
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Selain itu, Fungsi Shared Services juga 
mengembangkan Full Digitalized Invoice & 
Payment. Yakni, proses bisnis penagihan 
dan pembayaran kepada vendor yang 
terintegrasi secara end-to-end, mulai dari 
pembuatan Berita Acara Serah Terima 
(BAST) sampai dengan pembuatan 
invoice yang dilakukan secara digital. 

3. One Finance Integrated System (OFIS) 
Direktorat Keuangan Pertamina juga 
mengimplementasikan digitalisasi melalui One 
Finance Integrated System (OFIS). Project OFIS 
adalah platform terintegrasi untuk transformasi 
digital, menciptakan ekosistem yang terhubung 
untuk budget planning, inancial reporting, dan 
management analystics, dimana semuanya 
didukung oleh Big Data Analytics.

Hadirnya Project OFIS diharapkan bisa 
memberikan kemudahan dalam penyusunan 
report untuk seluruh pekerja, khususnya 
tim manajemen agar dapat mengambil 

Booking Tools (CBT) in Digital Travel 
Management (DTM). DTM is an online 
platform that provides integrated travel 
management services for Pertamina 
workers. So workers can plan, book and 
manage their travel easily and efficiently.

Apart from that, the Shared Services 
Function also develops Full Digitalized 
Invoice & Payment. Namely, the billing and 
payment business processes to vendors 
are end-to-end integrated, starting from 
creating Handover Minutes (BAST) to 
creating digital invoices.

3. One Finance Integrated System 
(OFIS) 
Pertamina's Finance Directorate also 
implemented digitalization through the One 
Finance Integrated System (OFIS). The 
OFIS project is an integrated platform for 
digital transformation, creating a connected 
ecosystem for budget planning, financial 
reporting and management analytics, all of 
which are supported by Big Data Analytics.

VP Management Analytics & Internal Charging, Rakhmad Noviyanto Nugroho memberikan sambutan dan laporan 
dalam acara Ofis Integrated Finance “Go Live Management Analitics” yang di adakan di Ballroom Grha Pertamina, 
Jakarta, Kamis, (03/08/23).
VP Management Analytics & Internal Charging, Rakhmad Noviyanto Nugroho gave a speech and report at 
the Offi e of Integrated Finance "Go Live Management Analytics" event which was held at the Grha Pertamina 
Ballroom, Jakarta, Thursday, (03/08/23).
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keputusan dan tindakan bisnis yang tepat dalam 
waktu yang singkat.

Direktur Keuangan Pertamina Emma Sri Martini, 
mengatakan bahwa Project OFIS merupakan hal 
yang sangat penting di tengah situasi yang tidak 
menentu ke depan. Melalui platform ini, 
manajemen bisa melihat data-data, kemudian 
dianalisis dan dimitigasi untuk strateginya. "Ini 
yang penting untuk mejadi strategic action 
program mitigasi atas risiko-risiko yang mungkin 
akan terjadi. Oleh karena itu, kita juga dituntut 
survive dengan menganalisis dan forecasting 
forward-looking, sehingga semua langkah ke 
depan sudah bisa dilihat sekarang," kata Emma.

4. Competency Management Pertamina 2023 
Competency Management Pertamina merupakan 
salah satu inovasi Direktorat SDM dalam 
mengimplementasikan teknologi digital. Program 
ini adalah pengelolaan talent Pertamina Group, 
berbasis kompetensi melalui pengembangan 
infrastruktur, seperti Skill Group,Subskill Group, 
Direktori Kamus Kompetensi & Bank Soal) dan 
platform Pertamina Development Hub (PDH) 
yang komprehensif dan terintegrasi sesuai 
dengan kebutuhan bisnis dan organisasi 
Pertamina.

The presence of the OFIS Project is expected 
to make it easier to prepare reports for all 
workers, especially the management team, so 
they can take the right business decisions and 
actions in a short time.

Pertamina Finance Director Emma Sri Martini, 
said that the OFIS Project is very important 
in the midst of the uncertain situation ahead. 
Through this platform, management can see 
the data, then analyze and mitigate it for 
its strategy. "This is important to become a 
strategic action program to mitigate risks that 
might occur. Therefore, we are also required to 
survive by analyzing and forecasting forward-
looking, so that all future steps can be seen 
now," said Emma.

4. Pertamina Competency Management 2023 
Pertamina's Competency Management is 
one of the HR Directorate's innovations in 
implementing digital technology. This program 
is Pertamina Group talent management, 
competency-based through infrastructure 
development, such as Skill Group, Subskill 
Group, Competency Dictionary Directory & 
Question Bank) and a comprehensive and 
integrated Pertamina Development Hub (PDH)
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5. Pemanfaatan Spreading Index
Direktorat Logistik & Infrastruktur Pertamina 
mengembangkan Spreading Index, yakni suatu 
indeks yang memberikan informasi terkait 
efektifitas pola suplai dalam pemerataan stok, 
pengendalian nilai investor produk, serta 
sebagai indikator awal dalam menjalankan 
improvement sarana dan fasititas terminal BBM 
yang berkelanjutan.

Spreading Index diformulaikan dari hasil 
pengklasifikasian tingkat ketersediaan stok 
BBM di terminal BBM yang dikorelasikan 
dengan level Safety dan Cycle Stock di masing-
masing terminal BBM. Proses perhitungan 
Spreading Index dilakukan menggunakan 
Robototic Processing Automation (RPA) 
sehingga perhitungannya dapat dilakukan 
secara harian dan memotret seluruh 
Spreading Index di seluruh terminal BBM 
yang sudah mendapatkan suplai BBM. 

Penggunaan Spreading Index dalam melakukan 
rekayasa pola suplai yang berkelanjutan akan 
terus didorong agar tujuan pengeloaan stok 
yang merata dengan jumlah stok yang optimal 
dapat terwujud. Harapannya, akan dihasilkan 
perhitungan proyeksi Spreading Index yang 
akan membantu dalam perencanan jadwal 
suplai serta pengembangan sarana fasilitas 
pendukung distribusi BBM di setiap terminal 
BBM.

platform in accordance with Pertamina's 
business and organizational needs.

5. Utilization of Spreading Index
Pertamina's Logistics & Infrastructure 
Directorate developed the Spreading Index, 
an index that provides information regarding 
the effectiveness of supply patterns in stock 
distribution, controlling product investor value, 
as well as an initial indicator in carrying out 
sustainable improvements in fuel terminal 
facilities and facilities.

The Spreading Index is formulated from the 
results of classifying the level of fuel stock 
availability at fuel terminals which is correlated 
with the level of Safety and Cycle Stock at each 
fuel terminal. The Spreading Index calculation 
process is carried out using Robototic 
Processing Automation (RPA) so that the 
calculation can be carried out daily and takes 
photos of the entire Spreading Index at all BBM 
terminals that have received fuel supplies.

The use of Spreading Index in engineering 
sustainable supply patterns will continue to 
be encouraged so that the goal of even stock 
management with optimal stock quantities 
can be realized. The hope is that a Spreading 
Index projection calculation will be produced 
which will assist in planning supply schedules 
and developing supporting facilities for fuel 
distribution at each fuel terminal.
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Pertamina berkomitmen untuk terus 
meningkatkan kinerja operasional 
perusahaan dari hulu sampai hilir, agar 

tetap mampu melayani kebutuhan energi 
serta menjaga ketahanan, kemandirian 
dan kedaulatan energi nasional di masa 
yang akan datang. Pertamina juga 
menjadi pemimpin dalam transisi energi, 
untuk mendukung pencapaian target Net 
Zero Emission (NZE) 2060. Inovasi dan aksi 
nyata dilakukan Pertamina Group, guna 
percepatan transisi energi melalui 
pengembangan bisnis dari hulu ke hilir. 

Pertamina, baik Holding, Subholding hingga 
Anak Perusahaan portofolio pun ambil 
bagian dalam upaya menjaga ketahanan 
energi nasional. Pertama adalah Subholding 
Upstream. Dari total 42 blok minyak dan gas 
(migas) yang di kelola, Subholding Upstream 
mampu memproduksi migas sebesar 1.044 
mboepd. Dimana terdiri atas produksi minyak 
568 mbopd, dan produksi gas 2.759 mmscfd.

Disamping itu, kontribusi nasional PHE juga 
semakin signifikan atas lifting minyak sebesar 
86 persen dan gas sebesar 32 persen. 
PHE juga berperan dalam pengembangan 
teknologi Carbon Capture Utilization and 
Storage (CCUS) di Indonesia, melalui injeksi 
perdana CO² di Lapangan Jatibarang, Jawa 
Barat dan Lapangan Sukowati, Jawa Timur.

Tak cukup sampai disitu, Subholding 
Upstream juga berupaya menggulirkan 
strategi untuk meningkatkan kapasitas 

Pertamina is committed to 
continuing to improve the 
company's operational 

performance from upstream to 
downstream, so that it remains 
able to serve energy needs and 
maintain national energy resilience, 
independence and sovereignty in the 
future. Pertamina is also a leader in 
the energy transition, to support the 
achievement of the Net Zero Emission 
(NZE) 2060 target. Innovation and 
real action are being carried out by 
the Pertamina Group, to accelerate 
the energy transition through business 
development from upstream to 
downstream.

Pertamina, including holdings, 
subholdings and portfolio subsidiaries, 
also takes part in efforts to maintain 
national energy security. The first is 
Upstream Subholding. Of the total 
42 oil and gas (oil and gas) blocks 
managed, Upstream Subholding is 
capable of producing oil and gas of 
1,044 mboepd. Which consists of 
oil production of 568 Mbpd and gas 
production of 2,759 mmscfd.

Apart from that, PHE's national 
contribution is also increasingly 
significant with oil lifting of 86 percent 
and gas of 32 percent. PHE also plays 
a role in developing Carbon Capture 
Utilization and Storage (CCUS) 
technology in Indonesia, through the 



produksi. Antara lain dengan 
menambahkan 10 persen participating 
interest di Irak, akuisisi wilayah 
kerja East Natuna, Bunga dan Peri 
Mahakam, perpanjangan kontrak blok 
Menzel Ledjmet Nord (MLN) Algeria, 
serta penandatanganan perjanjian 
pembelian kepemilikan Blok Masela. 

Kedua, upaya yang sama juga dilakukan 
oleh Subholding Refining & 
Petrochemical (R&P), yakni dengan 
meningkatkan apasitas kilang menjadi 
1,1 Juta Barrel per hari. Hal ini juga 
didukung melalui revitalisasi kilang 
proyek Refinery Development Master 
Plan (RDMP) Balikpapan dan proyek 
Terminal Lawe-Lawe, yang berperan 
sebagai area penerimaan, penyimpanan 
dan penyaluran minyak mentah ke kilang 
Pertamina di Balikpapan. Hingga 30 
November 2023, progress proyek RDMP 
Balikpapan mencapai 85,9 persen dan 
progress proyek Lawe-lawe mencapai 
74,5 persen. 

Pertamina melalui Subholding R&P juga 
mengembangkan proyek kilang Grass 
Root Refinery Tuban. Yakni kilang baru 

first CO² injection in the Jatibarang Field, 
West Java and Sukowati Field, East Java.

It doesn't stop there, Upstream Subholding 
is also trying to implement a strategy to 
increase production capacity. Among other 
things, by adding a 10 percent participating 
interest in Iraq, acquiring the East Natuna, 
Bunga and Peri Mahakam working areas, 
extending the contract for the Menzel 
Ledjmet Nord (MLN) block in Algeria, as 
well as signing an agreement to purchase 
ownership of the Masela Block.

Second, the same effort was also 
carried out by Subholding Refining 
& Petrochemical (R&P), namely by 
increasing refinery capacity to 1.1 million 
barrels per day. This is also supported 
through the revitalization of the Balikpapan 
Refinery Development Master Plan 
(RDMP) refinery project and the Lawe-
Lawe Terminal project, which acts as an 
area for receiving, storing and distributing 
crude oil to the Pertamina refinery in 
Balikpapan. As of November 30 2023, the 
progress of the Balikpapan RDMP project 
reached 85.9 percent and the progress 
of the Lawe-lawe project reached 74.5 
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terintegrasi petrokimia, dengan kapasitas 
pengolahan sebesar 300 KBPD.

Pertamina melalui Subholding R&P juga 
mengembangkan Green Refinery Cilacap 
Phase I, dengan kapasitas produksi 
Biofuel - Renewable Diesel/Hydrotreated 
Vegetable Oil (HVO), sebesar 3 KBPD. 
Subholding R&P juga menghasilkan 
bahan bakar diesel dan avtur dengan 
komponen nabati yang ramah lingkungan. 
Green Refinery Cilacap Phase II memiliki 
kapasitas produksi HVO/ Sustainable 
Aviation Fuel (SAF) sebesar 6 KBPD. 
Opsi Feedstock, Used Cooking Oil. 

Komitmen PT Kilang Pertamina 
Internasional (KPI) Subholding 
R&P mewujudkan target NZE 2060 
dibuktikan melalui produk kilang yang 
berbahan bakar dengan komponen 
nabati, salah satunya produk Bioavtur 
- Pertamina Sustainable Aviation
Fuel (SAF) yang diproduksi di Green 
Refinery Kilang Cilacap. Bioavtur-SAF 
memiliki kandungan renewable 2,4 
persen dan kapasitas 9 KBPD melalui 
metode co-processing. Pertamina

percent. Pertamina, through Subholding 
R&P, is also developing the Grass Root 
Refinery Tuban refinery project. Namely 
a new integrated petrochemical refinery, 
with a processing capacity of 300 KBPD.

Pertamina, through R&P Subholding, 
is also developing the Green Refinery 
Cilacap Phase I, with a Biofuel - 
Renewable Diesel/Hydrotreated 
Vegetable Oil (HVO) production capacity 
of 3 KBPD. R&P Subholding also 
produces diesel fuel and aviation fuel 
with environmentally friendly vegetable 
components. Green Refinery Cilacap 
Phase II has an HVO/ Sustainable 
Aviation Fuel (SAF) production capacity 
of 6 KBPD. Feedstock Options, Used 
Cooking Oil.

PT Kilang Pertamina Internasional 
(KPI) Subholding R&P's commitment to 
realizing the NZE 2060 target is proven 
through refinery products that are fueled 
with vegetable components, one of 
which is the Bioavtur product - Pertamina 
Sustainable Aviation Fuel (SAF) which is 
produced at the Cilacap Refinery Green 
Refinery. Bioavtur-SAF has a renewable 



SAF memiliki potensi dekarbonisasi 
hingga 22 ribu ton CO2e per tahun.

Pertamina juga mengembangkan kompleks 
petrokimia. Antara lain, New Polypropylene 
Kilang Balongan  dengan kapasitas 300 
Kilotonnes Per Annum (KTPA). Melalui 
proyek Revamp TPPI, Subholding R&P juga 
meningkatkan kapasitas platforming dari 50 
menjadi 55 KBPD, dan kapasitas aromatic 
dari 600 menjadi 780 KTPA. Sementara 
kapasitas kilang olefin sebesar 1.000 KTA.

Ketiga, Subholding Power & New 
Renewable Energy (PNRE), dengan 
melakukan pemanfaatan Pembangkit Listrik 
Tenaga Panas Bumi sebesar 672 MW dan 
pemanfaatan PLTS sebesar 48 MW. Initial 
Public Offering (IPO) PT Pertamina 
Geothermal Energy (PGE) juga 
memperoleh dana IPO melampaui Rp 9 
Triliun. 

PT Pertamina NRE Subholding PNRE juga 
menjadi pelopor perdagangan karbon di 
bursa karbon Indonesia (IDXCarbon), 

content of 2.4 percent and a 
capacity of 9 KBPD through the co-
processing method. Pertamina SAF 
has the potential to decarbonize up 
to 22 thousand tons of CO2e per 
year.

Pertamina is also developing a 
petrochemical complex. Among 
others, the New Polypropylene 
Refinery in Balongan with a 
capacity of 300 Kilotonnes Per 
Annum (KTPA). Through the TPPI 
Revamp project, R&P Subholding 
also increased platforming capacity 
from 50 to 55 KBPD, and aromatic 
capacity from 600 to 780 KTPA. 
Meanwhile, the olefin refinery 
capacity is 1,000 KTA.

Third, Subholding Power & New 
Renewable Energy (PNRE), by 
utilizing Geothermal Power Plants 
of 672 MW and PLTS utilization 
of 48 MW. Initial Public Offering 
(IPO) PT Pertamina Geothermal 
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dengan menjual 864 ribu tCO²e emisi 
dari PLTP Lahendong Unit 5 dan 6. 
Selain itu juga dilakukan pembangunan 
PLTS skala besar di WK Rokan 
dengan kapasitas terpasang 25,7 
kWp (kilowatt peak). Pembangunan 

Energy (PGE) also received IPO funds 
exceeding IDR 9 trillion.

PT Pertamina NRE Subholding PNRE is 
also a pioneer in carbon trading on the 
Indonesian carbon exchange 
(IDXCarbon), by selling 864 thousand 
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PLTS ini merupakan bagian dari upaya 
dekarbonisasi di Pertamina Group.

Keempat, Subholding Gas. Upaya yang 
dilakukan Subholding Gas dalam 
menjaga ketahanan energi nasional 
adalah dengan meningkatkan 
pembangunan jaringan gas (jargas) 
rumah tangga. Jargas menurunkan 
beban subsidi pemerintah dalam 
penyediaan LPG 3 kg, dan mendukung 
penyediaan energi transisi menuju NZE 
2060. Pembangunan jargas di 73 kota/
kabupaten, dengan jumlah pelanggan 
mencapai 834.165 sambungan rumah. 

Gasifikasi Kilang Minyak Pertamina Pipa 
Senipah-Balikpapan telah mencapai 
94,05 persen konstruksi. Pipa ini 
akan mendukung kegiatan operasi 
Refinery Unit V Balikpapan. Disamping 
itu, juga dikembangkan jaringan distribusi 
Kawasan Industri Kendal Infrastruktur, 
jaringan pipa distribusi gas dari Pipa 
Transmisi Cirebon – Semarang menuju 
pelanggan yang ada di dalam Kawasan 
Industri Kendal. 

tCO²e emissions from Lahendong PLTP 
Units 5 and 6. Apart from that, large-scale 
PLTS construction is being carried out in 
Rokan WK with an installed capacity of 
25.7 kWp (kilowatt peak). The construction 
of this PLTS is part of decarbonization 
efforts at Pertamina Group.

Fourth, Subholding Gas. The efforts made 
by Subholding Gas to maintain national 
energy security are by increasing the 
construction of household gas networks 
(jargas). Jargas reduces the burden of 
government subsidies in providing 3 
kg LPG, and supports the provision of 
transitional energy towards NZE 2060. 
Construction of jargas in 73 cities/districts, 
with the number of customers reaching 
834,165 household connections.

Pertamina Oil Refinery Gasification 
Senipah-Balikpapan Pipeline has reached 
94.05 percent construction. This pipe 
will support the operational activities of 
Refinery Unit V Balikpapan. Apart from 
that, the Kendal Infrastructure Industrial 
Area distribution network is also being 
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Subholding Gas juga menghadirkan 
inovasi Integrated Monitoring Center 
(IMOC) Tools. Yakni digitalisasi 
terintegrasi untuk layanan pelanggan 
melalui penyediaan informasi dengan 
cepat dan tepat mengenai kondisi 
penyaluran, infrastruktur, penanganan 
keluhan pelanggan. Cakupan infrastruktur 
pipa gas bumi lebih dari 11.675 KM pun 
dapat terpantau secara langsung.

Kelima adalah Subholding Commercial & 
Trading (C&T), melalui tersedianya 
stasiun Pengisian BBM & Pertashop 
sebanyak 15.064 hingga November 2023 
dan 502 lokasi BBM 1 Harga. Subholding 
C&T juga meluncurkan Pertamax Green 
95 pada 27 Juli 2023 di SPBU MT 
Haryono, Jakarta. Saat ini tersedia di 17 
SPBU Jakarta & Surabaya Produk BBM 
dengan bauran 5 persen bioethanol untuk 
segmen Bensin 95. Hingga Agustus 2023, 
100 persen SPBU yang dikelola oleh 
Pertamina di seluruh wilayah 
Indonesiajuga sudah mendistribusikan 
B35 untuk dikonsumsi oleh kendaraan 
masyarakat. 

developed, a gas distribution pipeline 
network from the Cirebon - Semarang 
Transmission Pipeline to customers in the 
Kendal Industrial Area.

Subholding Gas also presents innovative 
Integrated Monitoring Center (IMOC) 
Tools. Namely integrated digitalization for 
customer service by providing information 
quickly and precisely regarding distribution 
conditions, infrastructure, handling 
customer complaints. Natural gas pipeline 
infrastructure coverage of more than 
11,675 KM can be monitored directly.

Fifth is Subholding Commercial & Trading 
(C&T), through the availability of 15,064 
BBM & Pertashop filling stations until 
November 2023 and 502 1 Price BBM 
locations. C&T Subholding also launched 
Pertamax Green 95 on July 27 2023 at the 
MT Haryono gas station, Jakarta. Currently 
available at 17 gas stations in Jakarta & 
Surabaya, fuel products with a mixture of 
5 percent bioethanol for the Gasoline 95 
segment. Until August 2023, 100 percent 
of gas stations managed by Pertamina 

Menteri ESDM, Arifin Tasrif bersama Kepala BPH Migas, Erika Retnowati dan Direktur Utama PT Pertamina Patra 
Niaga (PPN) Sub Holding Commercial & Trading (C&T), Riva Siahaan melakukan pengguntingan pita & simbolis 
penyaluran perdana dalam acara peresmian 51 penyalur BBM Satu Harga yang diselenggarakan di Fuel Terminal 
Sorong, Papua Barat Daya, Jumat, (24/11/2023).
The Minister of Energy and Mineral Resources, Arifin Tasrif together with the Head of BPH Migas, Erika Retnowati 
and the Main Director of PT Pertamina Patra Niaga (PPN) Sub Holding Commercial & Trading (C&T), Riva Siahaan 
cut the ribbon & symbolic of the fi st distribution at the inauguration event of 51 One Price Fuel distributors held at 
Fuel Terminal Sorong, Southwest Papua, Friday, (24/11/2023).
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Subholding C&T juga meluncurkan 
Green Energy Station (GES), inovasi 
SPBU bertenaga surya yang efisien serta 
ramah lingkungan. Hingga 30 November 
2023, dapat dirincikan sebanyak 397 
GES, 6 Charging Station, dan 46 Battery 
Swapping Station di 21 SPBU. Guna 
memudahkan akses Masyarakat 
terhadap energi, Pertamina melalui 
Subholding C&T juga menghadirkan 
program One Village One Outlet (OVOO) 
bagi 97 persen desa di seluruh 
Indonesia. Dimana terdiri 248.992 outlet 
LPG subsidi dan 86.269 outlet LPG non 
subsidi. Selain itu, juga dilakukan 
kolaborasi pengembangan SAF 
Pertamina Patra Niaga mulai 
mempersiapkan infrastruktur dan 
kompetensi personil untuk menyalurkan 
SAF di Depot Pengisian Pesawat Udara 
(DPPU). 

Terakhir, upaya menjaga ketahanan 
energi nasional juga didukung oleh 
Subholding Integrated Marine & Logistics 
(IML) melalui 869 kapal milik, sewa, 
maupun support dan 59 tanker di 
perairan Internasional, yang berlayar 

throughout Indonesia have also distributed 
B35 for consumption by public vehicles.

C&T Subholding also launched the Green 
Energy Station (GES), a solar-powered 
gas station innovation that is efficient and 
environmentally friendly. Until November 
30 2023, 397 GES, 6 Charging Stations 
and 46 Battery Swapping Stations can be 
detailed at 21 gas stations.
In order to facilitate people's access to 
energy, Pertamina through Subholding 
C&T also presents the One Village One 
Outlet (OVOO) program for 97 percent 
of villages throughout Indonesia. Which 
consists of 248,992 subsidized LPG 
outlets and 86,269 non-subsidized LPG 
outlets. Apart from that, collaboration 
was also carried out on the development 
of Pertamina Patra Niaga's SAF, starting 
to prepare infrastructure and personnel 
competency to distribute SAF at the 
Aircraft Filling Depot (DPPU).

Lastly, efforts to maintain national energy 
security are also supported by Subholding 
Integrated Marine & Logistics (IML) 
through 869 owned, leased and supported 
vessels and 59 tankers in international 
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baik di perairan nasional maupun 
50 rute internasional dan 5 benua. 
Subholding IML juga mengoperasikan 
enam terminal strategis.

Subholding IML juga melakukan ekspansi 
bisnis internasional, dengan mendirikan 
PT Pertamina International Shipping (PIS) 
Asia Pacific (Singapore), serta Kantor 
PIS Middle East, dan bisa mendatangkan 
total 28 konsumen di luar Pertamina 
Group. Subholding IML juga mampu 
unlock value bersama mitra global yakni 
Nippon Yusen Kabushiki Kaisha (NYK). 

Subholding IML juga telah 
mengimplementasikan Integrated 
Maritime Information System (IMIS) yang 
mengintegrasikan seluruh proses bisnis, 
mulai dari commercial, operation, finance, 
hingga performance. PT PIS juga 
mengoperasikan kapal VLGC Pertamina 
Gas Amaryllis. Yakni merupakan dual 
fuel tanker ramah lingkungan pertama di 
Indonesia dan masuk dalam jajaran kapal 
raksasa dunia. Kapal ini telah berhasil 
mengurangi emisi sebanyak 40 persen.

waters, which sail both in national 
waters and 50 international routes and 5 
continents. IML Subholding also operates 
six strategic terminals.

IML Subholding is also expanding its 
international business, by establishing PT 
Pertamina International Shipping (PIS) 
Asia Pacific (Singapore), as well as the 
PIS Middle East Office, and can bring 
in a total of 28 customers outside the 
Pertamina Group. IML Subholding is also 
able to unlock value with global partners, 
namely Nippon Yusen Kabushiki Kaisha 
(NYK).

IML Subholding has also implemented an 
Integrated Maritime Information System 
(IMIS) which integrates all business 
processes, starting from commercial, 
operations, finance, to performance. PT 
PIS also operates the VLGC Pertamina 
Gas Amaryllis vessel. Namely, it is the first 
environmentally friendly dual fuel tanker 
in Indonesia and is included in the ranks 
of the world's giant ships. This ship has 
succeeded in reducing emissions by 40 
percent 
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Komitmen Pertamina dalam 
upaya menyiapkan Sumber 
Daya Manusia (SDM) secara 

berkelanjutan untuk menyongsong era 
transisi energi di Indonesia dibuktikan 
dengan meluncurkan Sustainability 
Academy dan Sustainability Center 
pertama di Asia untuk skala perusahaan 
migas, pada 7 September 2023. 

Direktur Utama Pertamina (Persero) Nicke 
Widyawati mengungkap peluncuran ini 
merupakan upaya Pertamina 
mengantisipasi salah satu tantangan 
terbesar Indonesia dalam menyiapkan 
Sumber Daya Manusia (SDM) termasuk 
masyarakat untuk lebih memahami 
program-program sustainability, sehingga 
dapat mengakselerasi pencapaian target 
Net Zero Emission (NZE) 2060 seperti 
yang dicanangkan Pemerintah. 

“Kita melaunching Pertamina 
Sustainability Academy, karena salah satu 
tantangan terbesar kita adalah 
menyiapkan Sumber Daya Manusia 

Pertamina's commitment to efforts to 
prepare Human Resources (HR) in a 
sustainable manner to welcome the 

era of energy transition in Indonesia is proven 
by launching the first Sustainability Academy 
and Sustainability Center in Asia for oil and 
gas company scale, on September 7 2023.

President Director of Pertamina (Persero) 
Nicke Widyawati revealed that this launch 
was Pertamina's effort to anticipate one 
of Indonesia's biggest challenges in 
preparing Human Resources (HR), including 
the community, to better understand 
sustainability programs, so that they can 
accelerate the achievement of the 2060 Net 
Zero Emission (NZE) target. as announced 
by the Government.

"We launched the Pertamina Sustainability 
Academy, because one of our biggest 
challenges is preparing Human Resources 
(HR), including the community, to better 
understand how sustainability programs 
work, because without the involvement of all 
parties, the 2060 NZE target will be difficult 
to achieve. "The hope is that the Pertamina 

Atep Salyadi Dariah Saputra Direktur Strategi, Portofolio, dan Pengembangan Usaha Pertamina Persero, Emma Sri 
martini Direktur Keuangan Pertamina Persero, Erry Sugiharto Direktur SDM Pertamina Persero dan manajemen 
berfoto bersama diacara Pertamina Sustainability Academy Masterclass, pada selasa (5/9) di Ballroom Grha 
Pertamina.
Atep Salyadi Dariah Saputra Director of Strategy, Portfolio and Business Development of Pertamina Persero, 
Emma Sri Martini Director of Finance of Pertamina Persero, Erry Sugiharto Director of Human Resources of 
Pertamina Persero and management take a group photo at the Pertamina Sustainability Academy Masterclass, 
on Tuesday (5/9) at the Grha Pertamina Ballroom .
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(SDM) termasuk masyarakat untuk lebih 
memahami bagaimana program-program 
sustainability, karena tanpa keterlibatan 
semua pihak, target NZE 2060 akan sulit 
dicapai. Harapannya, Pertamina Sustainability 
Academy bisa memberikan awareness bahwa 
dalam mewujudkan sustainable energy ini, 
kita semua harus memiliki pemahaman yang 
sama," imbuh Nicke.

Dalam mewujudkan NZE 2060 strategi 
Pertamina yang paling utama adalah 
bagaimana membangun atau memiliki 
sustainable energy. Sustainable memiliki 
arti semua material dan bahan bakunya 
dimiliki oleh Indonesia, suplainya harus 
ada dan kemudian Pertamina memiliki 
kemampuan untuk mengolahnya 
menjadi energi yang lebih baik.                       
a                                                              
"Dalam beberapa tahun terakhir Pertamina 
sangat mendorong program biodiesel 
berbasis kelapa sawit. Indonesia salah satu 
negara penghasil kelapa sawit yang besar. 
Jadi kami 

Sustainability Academy can provide 
awareness that in realizing sustainable 
energy, we all must have the same 
understanding," added Nicke.

In realizing NZE 2060, Pertamina's most 
important strategy is how to build or 
have sustainable energy. Sustainable 
means that all materials and raw 
materials are owned by Indonesia, 
the supply must be there and then 
Pertamina has the ability to process 
them into better energy.

"In recent years, Pertamina has really 
encouraged the palm oil-based biodiesel 
program. Indonesia is one of the large 
palm oil producing countries. So we 
believe that biodiesel is a sustainable 
energy that is very suitable for 
Indonesia," explained Nicke.

Through the Pertamina Sustainability 
Academy, Pertamina starts internally 
first by providing Pertamina workers 
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meyakini bahwa biodiesel adalah satu salah 
satu sustainable energy yang memang 
sangat cocok untuk Indonesia," terang Nicke.

Melalui Pertamina Sustainability Academy, 
Pertamina memulainya dari internal terlebih 
dahulu dengan memberikan pekerja 
Pertamina pemahaman komprehensif terkait 
sustainability. Komitmen tersebut diperkuat 
melalui pendirian Pertamina Sustainable 
Energy Center (Pusat Energi Berkelanjutan) 
di Wilayah Perencanaan 5 di Ibu Kota 
Nusantara (IKN). Pertamina 
mengembangkan pusat riset, green dan low 
carbon technolog  untuk Indonesia. Kerja 
sama awal dengan Otorita Ibu Kota 
Nusantara (OIKN) tersebut dibuktikan 
dengan Penandatanganan Nota 
Kesepahaman Pertamina dengan OIKN 
dilaksanakan Jumat, 22 September 2023 
dan disaksikan langsung oleh Presiden RI 
Joko Widodo dan beberapa menteri Kabinet 
Indinesia Bersatu pada kunjungan Presiden 
Joko Widodo ke IKN. 

“Kita juga mulai buka kerja sama dengan 
universitas dari luar negeri termasuk 

with a comprehensive understanding 
of sustainability. This commitment was 
strengthened through the establishment of 
the Pertamina Sustainable Energy Center 
(Sustainable Energy Center) in Planning 
Area 5 in the Indonesian Capital City 
(IKN). Pertamina is developing a research 
center, green and low carbon technology 
for Indonesia. This initial collaboration 
with the Archipelago Capital Authority 
(OIKN) was proven by the signing of a 
Memorandum of Understanding between 
Pertamina and OIKN held on Friday, 
22 September 2023 and witnessed 
directly by the President of the Republic 
of Indonesia Joko Widodo and several 
United Indonesia Cabinet ministers during 
President Joko Widodo's visit to IKN.

"We are also starting to collaborate 
with universities from abroad, including 
companies or partners who collaborate 
with Pertamina. "We are open to studying 
together at the Pertamina Sustainability 
Academy," said Nicke.

The development of the Pertamina 
Sustainable Energy Center area 



perusahaan atau mitra-mitra yang bekerja 
sama dengan Pertamina. Kita buka untuk 
sama-sama menimba ilmu di Pertamina 
Sustainability Academy,” ujar Nicke. 

Pengembangan kawasan Pertamina 
Sustainable Energy Center terdiri dari sejumlah 
fasilitas, yaitu Pertamina Sustainability Academy, 
Pertamina Training Insititute, Pertamina 
Research and Innovation Center for Sustainable 
and Low Carbon Technologies. Ada juga 
Pertamina Vocational Education Center, Shared 
Green Infrastructure, Laboratorium, dan 
Sustainability Start-up Hub. 

“Pertamina Sustainable Energy Center 
merupakan langkah mendukung program 
NZE pemerintah Indonesia pada tahun 2060, 
dimana Pertamina sedang mengembangkan 
pusat penelitian teknologi ramah lingkungan 
dan rendah karbon di Indonesia,” jelasnya.

Pertamina juga akan mengembangkan proyek 
Nature Ecosystem Based Solution (NEBS) yang 
merupakan strategi memanfaatkan potensi alam 
IKN yang berada di kawasan hutan, sehingga 
dapat dimanfaatkan untuk konservasi, restorasi 
dan pengelolaan ekosistem 

consists of a number of facilities, 
namely Pertamina Sustainability 
Academy, Pertamina Training 
Institute, Pertamina Research and 
Innovation Center for Sustainable 
and Low Carbon Technologies. 
There is also a Pertamina 
Vocational Education Center, 
Shared Green Infrastructure, 
Laboratory, and Sustainability 
Start-up Hub.

"Pertamina Sustainable Energy 
Center is a step to support the 
Indonesian government's NZE 
program in 2060, where Pertamina 
is developing an environmentally 
friendly and low-carbon technology 
research center in Indonesia," he 
explained.

Pertamina will also develop the 
Nature Ecosystem Based Solution 
(NEBS) project, which is a strategy 
to utilize the natural potential 
of IKN in forest areas, so that it 
can be used for conservation, 
restoration and sustainable 
ecosystem management 
throughout the IKN area. By using 
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berkelanjutan di seluruh kawasan IKN. 
Dengan menggunakan energi dari hutan ini, 
kawasan IKN dapat menyumbang negative 
emission sehingga mempercepat target NZE. 

Pertamina Sustainable Energy Center 
akan menjadi pusat riset dan edukasi yang 
fokus dalam pengembangan industri energi 
hijau, rendah karbon, dan energi baru 
terbarukan, dengan melakukan kerja sama 
dengan perusahaan global dan berbagai 
universitas di dunia. Melalui fasilitas yang 
terintegrasi ini, Pertamina akan menyiapkan 
generasi masa depan yang mampu 
melahirkan inovasi dan teknologi energi 
hijau untuk mendukung pencapaian target 
Indonesia menuju NZE di tahun 2060

“Pertamina Sustainable Energy Center akan 
menjadi pusat penelitian dan pendidikan 
yang fokus pada pengembangan industri 
energi hijau, rendah karbon, dan terbarukan 
melalui kolaborasi dengan perusahaan global 
dan universitas lain di seluruh dunia. Ini juga 
merupakan salah satu kontribusi Pertamina 
sebagai BUMN energi untuk mencapai 
kemandirian energi nasional,” tambah Nicke.

energy from this forest, the IKN area can 
contribute negative emissions thereby 
accelerating the NZE target.

The Pertamina Sustainable Energy 
Center will be a research and education 
center that focuses on developing the 
green, low carbon and new renewable 
energy industry, by collaborating 
with global companies and various 
universities in the world. Through this 
integrated facility, Pertamina will prepare 
future generations who are able to 
produce innovation and green energy 
technology to support Indonesia's 
achievement of its target towards NZE 
by 2060.

"Pertamina Sustainable Energy Center 
will be a research and education center 
that focuses on developing the green, 
low-carbon and renewable energy 
industry through collaboration with 
global companies and other universities 
around the world. "This is also one of 
Pertamina's contributions as an energy 
BUMN to achieving national energy 
independence," added Nicke.
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Pertamina's social performance 
supports the social 
development of the Pertamina 

community through the Social & 
Environmental Responsibility (TJSL) 
program, committed to continuing to 
move together with all stakeholders in 
maintaining balance and preserving 
nature, the environment, and 
empowering the community.

Pertamina Persero Corporate 
Secretary Brahmantya S Poerwadi 
revealed that as a company that 
promotes sustainability, PT Pertamina 
(Persero) synergizes with communities 
around the operational area, to 
encourage social and economic 
prosperity, as well as energy 
independence. This is reflected in 
Pertamina's commitment to the TJSL 
program, which is able to produce 
344 thousand beneficiaries with a 
total investment of IDR 560 billion. 
This TJSL program also results in a 
reduction in carbon emissions of 715 
thousand tons of CO2 eq/year.

"Pertamina is a business entity that 
supplies the largest oil and gas in 
Indonesia, so we want to play a role 
in society," said Brahmantya in a 
panel discussion entitled 'Community 
Empowerment for the National 
Energy Transition' at the Indonesian 
Pavilion at the 2023 UN Climate 
Change Summit or Conference of the 

Kinerja sosial Pertamina mendukung 
pembangunan sosial masyarakat 
Pertamina melalui program 

Tanggung Jawab Sosial & Lingkungan 
(TJSL) berkomitmen untuk terus bergerak 
bersama seluruh pemangku kepentingan 
dalam menjaga keseimbangan dan 
kelestarian alam, lingkungan, serta 
memberdayakan masyarakat. 

Corporate Secretary Pertamina Persero 
Brahmantya S Poerwadi mengungkap 
sebagai perusahaan yang mengusung 
keberlanjutan, PT Pertamina (Persero) 
bersinergi bersama masyarakat di sekitar 
wilayah operasi, untuk mendorong 
kesejahteraan sosial dan ekonomi, serta 
kemandirian energi. Hal ini tercermin 
dari komitmen Pertamina terhadap 
program TJSL, mampu menghasilkan 
penerima manfaat sebanyak 344 
ribu dengan total investasi mencapai 
Rp560 miliar. Program TJSL ini juga 
menghasilkan reduksi emisi karbon 
715 ribu ton CO2 eq/tahun. 

“Pertamina adalah badan usaha yang 
menyuplai minyak dan gas terbesar di 
Indonesia, sehingga kami ingin berperan 
ke masyarakat," kata Brahmantya dalam 
diskusi panel bertajuk 'Community 
Empowerment for the National Energy 
Transition' di Paviliun Indonesia pada 
Konferensi Tingkat Tinggi Perubahan 
Iklim PBB 2023 atau Conference of the 
Parties (COP) 28 di Dubai, Uni Emirat 
Arab, Sabtu, Pada 2 Desember, 2023.



Program TJSL Pertamina yang 
membangun Pembangunan Sosial 
Masyarakat pertama adalah Desa Energi 
Berdikari (DEB). Target SDG’S dari 
program ini peningkatan rasio elektrifikasi 
dan bauran energi terbarukan. DEB 
memberikan dampak SDG’S 77 
program edukasi energi terbarukan 
untuk 20 ribu masyarakat termasuk 
didalamnya pemanfaatan energinya 
untuk pengelolaan pertanian. Selain itu, 
melalui program DEB juga terjadinya 
peningkatan ekonomi Rp2,2 miliar/tahun. 

"Kami memanfaatkan energi baru 
terbarukan (EBT) sebagai solusi 
kebutuhan energi masyarakat yang 
semakin meningkat. Pertamina 
berkolaborasi dengan berbagai 
elemen pemangku kepentingan, 
karena Pertamina meyakini energi 
bersih dan mudah diakses, akan 
membuka jalan bagi pembangunan 
ekonomi dan pemberdayaan 
masyarakat menuju kemandirian 
berkelanjutan," jelas Brahmantya.

Parties (COP) 28 in Dubai, United Arab 
Emirates, Saturday, On December 2, 
2023

Pertamina's TJSL program which builds 
Community Social Development is the 
first Energy Independent Village (DEB). 
The SDG'S target of this program is 
increasing the electrification ratio and 
renewable energy mix. DEB provides the 
impact of SDG'S 77 renewable energy 
education programs for 20 thousand 
people, including the use of energy for 
agricultural management. Apart from 
that, through the DEB program there has 
also been an economic increase of IDR 
2.2 billion/year.

"We utilize new, renewable energy (EBT) 
as a solution to society's increasing 
energy needs. Pertamina collaborates 
with various stakeholder elements, 
because Pertamina believes that clean 
and easily accessible energy will pave 
the way for economic development 
and community empowerment towards 
independence sustainable," explained 
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Brahmantya mencontohkan, salah satu 
program Pertamina untuk komunitas 
adalah pengembangan energi tenaga 
surya di Desa Keliki, Kecamatan 
Ubud, Kabupaten Gianyar, Bali. Di 
desa ini, pengelolaan limbah, desa 
ramah lingkungan, dan agrikultur 
menjadi tiga poin utama. Desa Keliki 
memiliki kapasitas energi 28 kilowatt 
peak dengan total pengurangan emisi 
sebesar 36 ton CO2eq per tahun. 
Keuntungan ini dirasakan sekitar 1.000 
warga Desa Keliki dan sekitarnya. Mereka 

Brahmantya.

Brahmantya gave an example, one 
of Pertamina's programs for the 
community is the development of solar 
energy in Keliki Village, Ubud District, 
Gianyar Regency, Bali. In this village, 
waste management, environmentally 
friendly village and agriculture are the 
three main points. Keliki Village has an 
energy capacity of 28 kilowatt peak with 
a total emission reduction of 36 tons of 
CO2eq per year.
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dapat mengurangi limbah organik hingga 
lebih dari 180 ton per tahun, menghemat 
biaya air, dan listrik lebih dari Rp60 
juta per tahun. “Tenaga suryalah yang 
mengoperasikan fasilitas pengelolaan 
limbah dan tujuh irigasi atau subak di 
Desa Keliki,” ungkap Brahmantya.

Program kedua adalah Usaha Mikro, 
Kecil dan Menengah (UMKM) yang 
mampu naik kelas. Target SDG’s 
akses layanan keuangan UMKM. 
Dampak SDG’s UMKM naik kelas 
adalah Pertamina menghasilkan 
sebanyak 66 ribu UMKM mitra binaan, 
dan didalamnya terdapat 22 ribu 
UMKM pemberdayaan perempuan. 
Untuk mendukung program TJSL naik 
kelas ini, belum lama ini Pertamina 
memboyong 71 UMKM mitra binaan 

This benefit was felt by around 1,000 
residents of Keliki Village and its 
surroundings. They can reduce organic 
waste by more than 180 tons per year, 
save water and electricity costs by more 
than IDR 60 million per year. "Solar 
power operates waste management 
facilities and seven irrigation or subaks in 
Keliki Village," said Brahmantya.

The second program is Micro, Small and 
Medium Enterprises (MSMEs) which 
are capable of upgrading. SDG's target 
is access to MSME financial services. 
The impact of SDG's MSMEs being 
upgraded is that Pertamina produces 
as many as 66 thousand MSMEs for 
fostered partners, and includes 22 
thousand MSMEs empowering women 
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pada pameran Pasar Senggol Turkiye 
2023, di Istanbul, Turki. Pameran 
tersebut menjadi ajang naik kelas 
bahwa UMKM binaan Pertamina mampu 
bersaing menembus pasar global.  

Program ketiga adalah Sampah Kita 
dengan target SDG’s pengurangan dan 
pengelolaan sampah. Dampak SDG’s 
dari sampah kita menghasilkan 121 
program, pengelolaan sampah dengan 
total pengelolaan sampah sebanyak 
876 ribu ton/tahun. Melalui program 
ini Pertamina mengalami peningkatan 
ekonomi sebesar Rp644 juta/tahun. 

Program keempat adalah Hutan 
Pertamina. Target SDG’s menurunnya 
prevalensi ketidakcukupan dan 

To support the upscale TJSL program, 
Pertamina recently brought in 71 MSME 
partners at the 2023 Senggol Turkiye 
Market exhibition, in Istanbul, Turkey. 
The exhibition is an opportunity to raise 
the class so that Pertamina's MSMEs are 
able to compete in penetrating the global 
market.

The third program is Sampah Kita 
with the SDG's target of reducing and 
managing waste. The SDG's impact on 
our waste has resulted in 121 waste 
management programs with a total waste 
management of 876 thousand tons/
year. Through this program, Pertamina 
experienced an economic increase of 
IDR 644 million/year.
The fourth program is Pertamina Forest. 
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kerawanan terhadap pangan. Dampak 
SDG’s 275 program konservasi pohon 
daratan, mangrove, & pertaninan. 
6 juta pohon telah tertanam, dan 
menghasilkan penyerapan karbon 
sebesar 120 ribu tonCO2eq/tahun. 
Bukan hanya itu, melalui program ini 
tercatat peningkatan ekonomi kelompok 
sebesar Rp2,8 miliar/tahun. 29 ribu 
kepala keluarga dapat memenuhi dan 
mengelola kebutuhan dasar pangan. 

Pada gelaran Eco RunFest pada 
awal Desember ini, Pertamina juga 
menyalurkan 4 juta bibit mangrove 
dan pohon daratan untuk Program 
Hutan Pertamina serta bantuan untuk 
implementasi energi terbarukan dalam 
Program Desa Energi Berdikari di 
67 desa di seluruh Indonesia. 

SDG's target is to reduce the prevalence 
of food insufficiency and insecurity. 
Impact of SDG's 275 terrestrial tree, 
mangrove & agricultural conservation 
programs. 6 million trees have been 
planted, resulting in carbon absorption 
of 120 thousand tonnesCO2eq/year. Not 
only that, through this program a group 
economic increase of IDR 2.8 billion/
year was recorded. 29 thousand heads 
of families can fulfill and manage basic 
food needs.

At the Eco RunFest event in early 
December, Pertamina also distributed 4 
million mangrove and land tree seedlings 
for the Pertamina Forest Program as 
well as assistance for implementation 
of renewable energy in the Independent 
Energy Village Program in 67 villages 
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Program kelima adalah Anak Tercinta 
& Ibu. Target SDG’s dari program ini 
adalah penurunan prevalensi wasting 
(badan kurus) & stunting pada balita, dan 
penurunan angka kematian bayi. Dampak 
SDG’s dari program ini adalah terdapat 
33 ribu penerima manfaat edukasi sehat 
untuk balita dan Ibu. Selain itu ada 16 
ribu bayi mendapatkan penanganan 
gizi, dan sebanyak 11 ribu penerima 
manfaat mendapatkan akses air bersih. 

Pertamina menilai keterbatasan fisik tak 
serta merta membatasi gerak kreativitas 
kelompok disabilitas untuk berkarya dan 
memupuk kemandirian usaha. Sejalan 
dengan itu, PT Pertamina (Persero) 
memiliki program Tanggung Jawab 
Sosial Lingkungan (TJSL) keenam 
yang diberi nama “Sobat Istimewa”, 

throughout Indonesia.

The fifth program is Beloved Child & 
Mother. The SDG's target of this program 
is to reduce the prevalence of wasting 
(thin body) & stunting in children under 
five, and reduce the infant mortality rate. 
The SDG's impact of this program is 
that there are 33 thousand beneficiaries 
of healthy education for toddlers and 
mothers. Apart from that, 16 thousand 
babies received nutritional treatment, and 
as many as 11 thousand beneficiaries 
received access to clean water.

Pertamina assesses that physical 
limitations do not necessarily limit 
the creative movements of disabled 
groups to work and foster business 
independence. In line with this, PT 
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yakni program pembinaan inklusi 
Usaha Mikro, Kecil dan Menengah 
(UMKM) untuk komunitas difabel dan 
berkebutuhan khusus. Target SDG’s 
dari program ini adalah menurunkan 
tingkat pengangguran terbuka untuk 
disabilitas. Dampak SDG’s dari Sobat 
Istimewa adalah sebanyak 1.900 Sahabat 
disabilitas untuk terus berkarya.

Vice President Corporate Communication 
Pertamina Fadjar Djoko Santoso 
menjelaskan, pembinaan UMKM 
telah dilakukan Pertamina sejak lama 
sebagai upaya mendorong kemandirian 
masyarakat dan pertumbuhan 
ekonomi. UMKM Inklusi menjadi 
pengembangan program ini, dimana 
Pertamina mengajak komunitas dari 
berbagai latar belakang untuk semakin 
bangkit, diantaranya komunitas 
perempuan dan saat ini komunitas 
difabel dan berkebutuhan khusus.

"Fokus kami dalam pemberdayaan 
disabilitas adalah pengembangan dalam 
aspek entrepreneurship, supaya Sobat 
Istimewa dapat mengembangkan diri 
dengan bakat dan jenis usaha yang 
sesuai. Program ini menjadi langkah 
Pertamina mendorong disabilitas 
untuk makin percaya diri, berdaya 

Pertamina (Persero) has a sixth 
Environmental Social Responsibility 
(TJSL) program called "Sobat Istimewa", 
namely an inclusion development 
program for Micro, Small and Medium 
Enterprises (MSMEs) for disabled and 
special needs communities. The SDG's 
target of this program is to reduce the 
open unemployment rate for people with 
disabilities. The impact of SDG's from 
Sobat Istimewa is that 1,900 friends with 
disabilities continue to work.

Pertamina's Vice President for Corporate 
Communication, Fadjar Djoko Santoso, 
explained that Pertamina has been 
developing MSMEs for a long time 
as an effort to encourage community 
independence and economic growth. 
Inclusive MSMEs are the development 
of this program, where Pertamina invites 
communities from various backgrounds 
to increasingly rise, including the 
women's community and currently the 
disabled and special needs community.

"Our focus in empowering people 
with disabilities is development in the 
entrepreneurship aspect, so that special 
friends can develop themselves with 
the right talents and type of business. 
"This program is Pertamina's step in 
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guna, dan mandiri," ungkap Fadjar.

Program terakhir adalah Beasiswa 
Sobat Bumi Pertamina. Target SDG’s 
dari program ini adalah meningkatkan 
tingkat penyelesaian pendidikan. Dampak 
dari program ini sebanyak 925 orang 
yang terdiri dari 351 laki-laki dan 574 
perempuan mendapatkan beasiswa dan 
ikut andil dalam aksi kegiatan lingkungan. 

Beasiswa Pertamina Sobat Bumi adalah 
bentuk apresiasi bagi mahasiswa 
yang memiliki prestasi akademik, aktif 
dalam organisasi atau kegiatan sosial-
kemasyarakatan, peduli terhadap 
lingkungan, dan sedang menjalani 
pendidikan di salah satu kampus 
mitra Pertamina Foundation. 

Beasiswa Pertamina Sobat bumi 
diperuntukkan untuk seluruh mahasiswa 
Indonesia, dari Sumatera hingga Papua. 
Bantuan biaya pendidikan tinggi ini 
diperuntukkan bagi jenjang sarjana 
(S1) dan vokasi (Diploma III/IV). Melalui 
Beasiswa Sobat Bumi, diharapkan 
bisa membuka akses generasi 
muda Indonesia untuk menempuh 
pendidikan lebih tinggi, berprestasi, 
dan unggul dalam persaingan global 
di mana Indonesia memulai persiapan 
untuk menerima kehadiran 5G.

encouraging people with disabilities 
to be more confident, efficient and 
independent," said Fadjar.

The final program is the Sobat Bumi 
Pertamina Scholarship. The SDG's target 
of this program is to increase the level 
of education completion. The impact of 
this program was as many as 925 people 
consisting of 351 men and 574 women 
received scholarships and took part in 
environmental activities.

The Pertamina Sobat Bumi Scholarship 
is a form of appreciation for students who 
have academic achievements, are active 
in organizations or social activities, care 
about the environment, and are currently 
studying at one of the Pertamina 
Foundation partner campuses.

The Pertamina Sobat Bumi Scholarship 
is intended for all Indonesian students, 
from Sumatra to Papua. This higher 
education cost assistance is intended 
for undergraduate (S1) and vocational 
(Diploma III/IV) levels. Through the 
Sobat Bumi Scholarship, it is hoped that 
Indonesia's young generation will be 
able to open access to higher education, 
excel and excel in global competition as 
Indonesia begins preparations to receive 
the presence of 5G..
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Tepat pada 10 Desember 2023 lalu, 
Pertamina menginjak usia 66 tahun. 
Tak dipungkiri, kehadiran Pertamina 

selama ini memberikan dampak yang luar 
biasa kepada masyarakat, mulai dari kota 
hingga desa, daerah pedalaman hingga paling 
luar demi menjaga kedaulatan Tanah Air.

Harapan demi harapan untuk terus berkontribusi 
bagi bangsa terus tercurahkan, Presiden 
Republik Indonesia Joko Widodo menyampaikan 
agar Pertamina terus meningkatkan 
komitmennya dalam menyediakan kebutuhan 
energi hingga akhirnya republic ini mampu 
mewujudkan kemandirian energi nasional 
dan mendorong percepatan transisi energi 
yang lebih bersih dan ramah lingkungan.

“Dirgahayu Pertamina. Teruslah 
berinovasi dan mencetak prestasi menjadi 
perusahaan energi nasional berkelas 
dunia,” ujar Presiden Joko Widodo.

Menteri Badan Usaha Milik Negara (BUMN) 
Erick Thohir juga menyampaikan, Pertamina 
sebagai BUMN telah memberikan berbagai 
kontribusi. Mulai dari pemenuhan ketersediaan 
energi hingga jaminan pemerataan distribusi 
di seluruh negeri yang tak boleh luput 
aspek sustainability dan harus dipenuhi.

“Pertamina selalu hadir, menyediakan energi 
dalam segala kondisi dan situasi di Tanah Air. 
66 tahun Pertamina berdedikasi menyokong 
kemajuan bangsa melalui sinergi di sektor 
energi. Tantangan yang dihadapi bukan 
menjadi kendala bagi Pertamina untuk terus 
memanfaatkan energi demi ketahanan dan 
kemandirian bangsa,” ungkap Erick.

Erick berharap agar Pertamina senantiasa 
terus menjaga ketahanan energi nasional 
melalui berbagai inisiatif dan inovasi demi 
menjawab tantangan revolusi energi.

“Dengan semangat energizing the nation, 
teruslah tumbuh, menjadi perusahaan energi 
berkelas dunia,” kata Erick menegaskan.

Tak hanya Erick, Menteri Energi dan Sumber 
Daya Mineral (ESDM) Arifin Tasrif juga 
menyampaikan agar Pertamina dapat terus 
menjadi perusahaan yang memberikan pelayanan 
terbaik kepada masyarakat dan terus berinovasi 

Exactly on December 10 2023, 
Pertamina turned 66 years old. It 
cannot be denied that Pertamina's 

presence has had a tremendous impact 
on society, from cities to villages, inland 
areas to outermost areas, in order to 
maintain the sovereignty of the country.

Hope after hope to continue to 
contribute to the nation continues to 
be poured out, the President of the 
Republic of Indonesia Joko Widodo 
said that Pertamina should continue to 
increase its commitment to providing 
energy needs until finally the republic 
is able to realize national energy 
independence and encourage the 
acceleration of a cleaner and more 
environmentally friendly energy 
transition.

“Congratulations to Pertamina. 
"Continue to innovate and make 
achievements to become a world-
class national energy company," said 
President Joko Widodo.
Minister of State-Owned Enterprises 
(BUMN) Erick Thohir also said that 
Pertamina as a BUMN had made 
various contributions. Starting 
from fulfilling energy availability 
to guaranteeing equal distribution 
throughout the country, sustainability 
aspects must not be overlooked and 
must be fulfilled.

"Pertamina is always present, providing 
energy in all conditions and situations 
in the country. For 66 years, Pertamina 
has been dedicated to supporting the 
nation's progress through synergy in the 
energy sector. "The challenges faced 
are not an obstacle for Pertamina to 
continue utilizing energy for the nation's 
resilience and independence," said 
Erick.

Erick hopes that Pertamina will 
continue to maintain national energy 
security through various initiatives and 
innovations to answer the challenges of 
the energy revolution.

"With the spirit of energizing the nation, 
continue to grow, becoming a world-



memanfaatkan energi baru terbarukan, demi 
terwujudnya ketahanan enrgi di Tanah Air.

Arifin meyakini bahwa Pertamina memiliki 
komitmen yang kuat dalam menjalankan 
Proyek Strategis Nasional dan berbagai 
program melalui seluruh lini bisnisnya dalam 
mewujudkan ketahanan, kemandirian, 
dan kedaulatan energi nasional. 

”Pertamina memiliki tugas mulia, dengan 
mengantarkan energi hingga ke seluruh 
pelosok nusantara. Pertamina harus dapat 
terus mengobarkan semangat dan optimisme 
untuk menggerakan kemajuan dan bangkit 
dari segala kesulitan,” ucap Arifin.

Atas dedikasinya tersebut, Arifin 
menyampaikan terima kasih atas komitmen 
yang dilakukan Pertamina. “Terus berinovasi. 
Energizing the nation, menjadi perusahaan 
energi terdepan menghadapi tantangan 
transisi, dan menyediakan energi yang lebih 
bersih, dan ramah lingkungan,” ungkap Arifin.

Wakil Ketua DPR RI Rachmat Gobel 
menyampaikan bahwa Pertamina bukan 
sekadar perusahaan minyak dan gas bumi, 
tetapi juga mempunyai peran yang sangat 
penting bagi perekonomian bangsa. 

“Pertamina mengolah sumber daya alam 
menjadi peluang ekonomi yang nyata juga 
menciptakan lapangan kerja, serta pula 
dapat menciptakan nilai tambah lainnya buat 
bangsa dan negara ini. Melalui semangat 
energizing the nation,” kata Rachmat.

Kasetkom Komisi VII DPR RI Sugeng 
Suparwoto berharap Pertamina 
dapat memberikan pelayanan 
terbaik kepada masyarakat.

“Pertamina harus terus berinovasi 
memanfaatkan energi baru terbarukan, demi 
terwujudnya ketahanan enrgi di tanah air. 
Saya yakin, Pertamina memiliki komitmen 
kuat dalam mewujudkannya melalui berbagai 
program dan lini usaha,” ujar Sugeng.

Lebih lanjut, Sugeng mengucapkan terima 
kasih atas komitmen yang telah diberikan 
selama ini. “Pertamina memiliki tugas mulia, 
dengan mengantarkan energi hingga ke 

class energy company," emphasized Erick.

Not only Erick, Minister of Energy and 
Mineral Resources (ESDM) Arifin Tasrif also 
said that Pertamina can continue to be a 
company that provides the best service to the 
community and continues to innovate utilizing 
new, renewable energy, in order to realize 
energy security in the country.

Arifin believes that Pertamina has a strong 
commitment to carrying out National Strategic 
Projects and various programs through all 
its business lines in realizing national energy 
resilience, independence and sovereignty.

"Pertamina has a noble task, by delivering 
energy to all corners of the archipelago. 
"Pertamina must be able to continue to 
inspire enthusiasm and optimism to drive 
progress and rise from all difficulties," said 
Arifin.

For this dedication, Arifin expressed 
his gratitude for the commitment made 
by Pertamina. “Continue to innovate. 
"Energizing the nation, becoming a leading 
energy company facing the challenges of 
transition, and providing cleaner and more 
environmentally friendly energy," said Arifin. 

Deputy Chairman of the DPR RI, Rachmat 
Gobel, said that Pertamina is not just an 
oil and gas company, but also has a very 
important role in the nation's economy.

"Pertamina processes natural resources into 
real economic opportunities and creates jobs, 
and can also create other added value for 
this nation and state. "Through the spirit of 
energizing the nation," said Rachmat.

Kasetkom Commission VII DPR RI Sugeng 
Suparwoto hopes that Pertamina can provide 
the best service to the community.

"Pertamina must continue to innovate by 
utilizing new and renewable energy, in order 
to realize energy security in the country. "I am 
sure that Pertamina has a strong commitment 
to making this happen through various 
programs and business lines," said Sugeng.

Furthermore, Sugeng expressed his 
gratitude for the commitment that has been 
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seluruh pelosok nusantara. Pertamina harus 
dapat terus mengobarkan semangat dan 
optimisme untuk menggerakan kemajuan 
dan bangkit dari segala kesulitan. Energizing 
the nation, menjadi perusahaan energi 
terdepan menghadapi tantangan transisi, 
dan menyediakan energi yang lebih bersih, 
dan ramah lingkungan,” kata Sugeng. 

Ketua Komisi VI DPR RI Faisol Riza 
mengatakan, Pertamina menjadi penggerak 
energi bangsa bukanlah hal yang mudah. 
Setiap langkah harus mampu membawa 
perubahan dalam rangka mewujudkan 
sunber daya yang unggul menjadikan 
Indonesia lebih maju dan sejahtera.

“Kerja sama adalah kunci, sinergi adalah 
cara terbaik untuk berdedikasi meraih hasil 
terbaik untuk negeri. Menjadi penggerak 
energi bangsa bukanlah hal yang mudah. 
Setiap langkah harus mampu membawa 
perubahan dalam rangka mewujudkan sunber 
daya yang unggul menjadikan Indonesia 
lebih maju dan Sejahtera,” tutur Faisol.

Ia berharap di usia Pertamina yang 
ke-66 tahun agar terus berkembang 
menjadi BUMN yang menggawangi 
sektor energi sebagai ujung tombak 
pendobrak pertumbuhan ekonomi. 

“Pertamina ini bisa terus berinovasi di semua 
lini. Sumber daya manusia yang unggul, 
digitalisasi yang transparan dan otomasi 
bisnis. Sehingga pemanfaatan teknologi yang 
bertambah terus menerus meningkatkan 
kualitas dan kuantitas produksi Pertamina 
untuk ketahanan energi. Semangat 
energizing the nation. Tuntaskan tugas mulia 
bagi bangsa dan negara kita,” kata Faisol.

Selain itu, pembalap gokart muda Indonesia, 
yakni Qarrar Firhand Ali menyampaikan 
terima kasih atas dukungan dari Pertamina 
yang memberikan semangat untuk terus 
berkompetisi di ajang gokarting tersebut.

“Terima kasih Pertamina atas segala 
upaya dalam men-support seluruh 
kompetisi yang saya jalani. Tetap terus 
memberikan semangatnya, meng-
energize Indonesia,” tuturnya.

given so far. "Pertamina has a noble task, 
by delivering energy to all corners of the 
archipelago. Pertamina must be able to 
continue to inspire enthusiasm and optimism 
to drive progress and rise from all difficulties. 
"Energizing the nation, becoming a leading 
energy company facing the challenges 
of transition, and providing cleaner and 
more environmentally friendly energy," said 
Sugeng

Chairman of Commission VI DPR RI Faisol 
Riza said that Pertamina becoming the 
nation's energy driver is not an easy thing. 
Every step must be able to bring about 
change in order to create superior resources 
to make Indonesia more advanced and 
prosperous.

"Cooperation is key, synergy is the best way 
to dedicate ourselves to achieving the best 
results for the country. Becoming a nation's 
energy driver is not an easy thing. "Every 
step must be able to bring about change in 
order to create superior resources to make 
Indonesia more advanced and prosperous," 
said Faisol.

He hopes that when Pertamina is 66 years 
old, it will continue to develop into a BUMN 
that oversees the energy sector as the 
spearhead of economic growth.

“Pertamina can continue to innovate on 
all fronts. Superior human resources, 
transparent digitalization and business 
automation. So that the increasing use of 
technology continues to increase the quality 
and quantity of Pertamina's production for 
energy security. The spirit of energizing the 
nation. "Complete this noble task for our 
nation and state," said Faisol.

Apart from that, a young Indonesian karting 
racer, namely Qarrar Firhand Ali, expressed 
his gratitude for the support from Pertamina 
which gave him the enthusiasm to continue 
competing in the karting event.

"Thank you Pertamina for all its efforts in 
supporting all the competitions that I take 
part in. "Continue to provide enthusiasm, 
energize Indonesia," he said. 
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Bagi Pertamina, dedikasi kepada bangsa 
adalah hal yang utama. Kinerja yang 
ditunjukkan selama tahun ini menjadi 

salah satu bukti bahwa Pertamina tidak pernah 
setengah hati menjalankan amanat sebagai 
pengelola energi nasional. Atas totalitas tersebut, 
selama 2023, Pertamina meraih beragam 
penghargaan dari stakeholder. Apresiasi tersebut 
menjadi sebuah pengakuan atas kinerja di usia 
ke-66 dan menguatkan langkah seluruh Perwira 
Pertamina berkiprah lebih lincah ke depannya.

For Pertamina, dedication for the nation 
is the priority. The performance all these 
years has been evident that Pertamina is 

always wholeheartedly delivers the mandate as 
national energy manager. Through the totality, 
during 2023, Pertamina achieved variety of 
awards from stakeholders. The appreciation 
for the performance of 66th year of operation 
has strengthen all Pertamina officers to move 
forward.

Pertamina menjadi BUMN pertama yang menjalankan Human Rights Due Dilligence dengan 
menggunakan alat ukur Penilaian Risiko Bisnis dan HAM (PRISMA) yang dikembangkan 
oleh Kementerian Hukum dan HAM Republik Indonesia dan berhasil menyelesaikan 
penilaian tersebut dengan hasil yang sangat memuaskan. Penerima Sertifikat PRISMA 
dari Kementerian Hukum dan HAM : PT Pertamina (Persero), Subholding Upstream, 
Subholding Gas, Subholding PNRE, Subholding Refining &Petrochemical, Subholding 
Commercial & Trading, Subholding Integrated Marine & Logistics, PT Pertamina 
Geothermal Energy, dan PT Pertamina Retail. Pemberian sertifikat tersebut dilakukan 
pada Jumat, 27 Januari 2023 di Ballroom I Hotel Marriot Harbour Bay, Batam.

27 Januari 2023

Komitmen Pertamina Group dalam mengimplementasikan tanggung jawab sosial dengan 
berbagai program inovatif kembali mendapatkan pengakuan dari stakeholders. Kali ini,  
Pertamina Group berhasil membawa pulang 61 penghargaan dari berbagai kategori pada 
penganugerahan Indonesia Green Awards (IGA) 2023, Rabu (22/2/2023). Atas prestasi 
tersebut, PT Pertamina (Persero) dinobatkan sebagai The Best Green Program  2023.

22 Februari 2023

Pertamina menerima  penghargaan dari Badan Kependudukan dan Keluarga 
Berencana Nasional (BKKBN) karena dinilai mampu meningkatkan kualitas hidup 
masyarakat.   Penghargaan ini merupakan bentuk apresiasi BKKBN atas program TJSL 
yang telah dijalankan Pertamina pada tahun 2022,  yaitu Program Bedah Rumah dan  
Intervensi Gizi Spesifik Bagi Keluarga Berisiko Stunting di Kota Medan sebanyak 30 
keluarga dan Kabupaten Deli Serdang sebanyak 10 keluarga.  Total penerima manfaat 
program TJSL tersebut mencapai 188 orang dengan 26 balita berisiko stunting.

7 Maret 2023

Pertamina Raih 9 Penghargaan Dalam Ajang BCOMSS 2023. Penghargaan paling 
bergengsi yang diterima Pertamina adalah Best of The Best Sustainability, selain itu 
Pertamina juga membawa pulang delapan penghargaan lainnya di kategori sustainability 
dan communications, di antaranya Pemenang 1, Internal Communication Implementations; 
Pemenang 3, Social Media Campaign; Pemenang 3, Best Exposure of The Year.

9 Maret 2023

Desa Energi Berdikari (DEB) Pertamina berhasil meraih penghargaan Fortune 
Indonesia Change The World 2022, pada 16 Maret 2023. Program DEB dinilai memiliki 
nilai tambah bagi masyarakat di pedesaan dalam meningkatkan kesejahteraan dan 
perekonomian mereka. Program ini juga dinilai inovatif dalam mendukung aktivitas 
bisnis dan berhasil memecahkan masalah sosial, perubahan iklim, krisis kesehatan, 
kesetaraan gender dan ras, minimnya peluang ekonomi dan isu sosial lainnya.

16 Maret 2023

Pertamina Group kembali mendapatkan apresiasi atas komitmennya dalam mendukung pemulihan 
ekonomi nasional melalui beragam program Corporate Social Responsibility (CSR). Kali ini, 12 
entitas yang berada di bawah naungan Pertamina meraih penghargaan  Indonesia CSR Excellence 
Award (ICEA)  2023 yang diselenggarakan PT Indonesia Popular Mandiri bersama First Indonesia 
Magazine.  Penyerahan penghargaan dilakukan di Hotel Alana, Yogyakarta, 16 Maret 2023. 

Penerima Penghargaan Indonesia CSR Excellence Award (ICEA) 2023 dari Pertamina Group, 
yaitu  PT Badak NGL, Pertamina Foundation, PT Nusantara Regas, PT Pertamina Kilang 
Internasional, PT Pertamina Kilang Internasional Refinery Unit III Plaju, PT Pertamina Kilang 
Internasional Refinery Unit IV Cilacap, PT Kilang Pertamina Internasional Refinery Unit II Sungai 
Pakning, PT Kilang Pertamina Internasional Refinery Unit VI Balongan, PT Kilang Pertamina 
Internasional Refinery Unit V  Balikpapan, PT Kilang Pertamina Internasional Refinery Unit II Dumai, 
PT Kilang Pertamina Internasional Refinery Unit VII Kasim, serta PT Pertamina Hulu Energi.

16 Maret 2023
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Pertamina Group berhasil memboyong 50 penghargaan dalam berbagai kategori di puncak 
penyelenggaraan ke-8, ajang PR Indonesia Awards (PRIA), Bali, (17/3/2023). PRIA merupakan 
salah satu kompetisi Public Relations (PR) terbesar di tanah air yang di ikuti oleh 236 instansi.
Penghargaan dari berbagai kategori yang diraih Pertamina Group, yaitu Kategori Departemen 
PR, Kategori  Laporan Tahunan, Kategori Owned Media, Kategori Program PR, Kategori Kanal 
Digital, Kategori Terpopuler di Media Cetak dan Online serta Kategori Program CSR. Pertamina pun 
berhasil meraih CSR Campaign Of The Year.

17 Maret 2023

Inovator Pertamina yang diwakili oleh tim PC Prove Pertadem Double Actions (PDA) kembali 
mengukir prestasi di ajang internasional. PC Prove PDA menjadi salah satu perwakilan Indonesia  
menerima penghargaan kategori Global Innovation Award  2023 pada ajang Global Youth Leadership 
Summit & Award 2023 (GYLS Award 2023) pada Sabtu 18 Maret 2023, di Dubai (UEA).  Hasil 
inovasi PC-Prove PDA adalah Tim PDA memiliki potensi paten/hak cipta serta proyeksi komersial 
yang pada tahun 2025 mencapai 377 ton/tahun atau setara Rp18 miliar.

18 Maret 2023

Media internal Pertamina, Energia, kembali menerima penghargaan SPS Awards. Kali ini, 
Energia edisi Agustus 2022 mendapatkan penghargaan gold winner untuk The Best of Inhouse 
E-Magazine State Owned Enterprise dan silver winner The Best of State Owned Enterprise untuk 
Energia edisi Januari 2022. Tahun ini, media sosial Pertamina juga mendapatkan bronze winner 
penghargaan Indonesia Digital Media Awards 2023 untuk kategori The Best of Corporate Social 
Media. Penghargaan tersebut diraih dalam ajang The 14th Serikat Perusahaan Pers (SPS)
Awards yang diselenggarakan oleh Serikat Perusahaan Pers (SPS) Pusat. Mengusung tema
“Kolaborasi dan Inovasi untuk Kemandirian Pers Indonesia”, ajang The 14th SPS Awards 2023
merupakan puncak apresiasi bagi para pegiat media.

20 Maret 2023

Direktur Utama Pertamina Nicke Widyawati kembali mendapatkan penghargaan dari stakeholder. 
Kali ini, Nicke dinobatkan sebagai "Most Inspiring and Admirable Woman in Energy Sector" oleh 
CNBC Indonesia dalam rangkaian acara CNBC Indonesia Top Women Festival 2023, di Chillax 
Sudirman, Jakarta, Sabtu, 25 Maret 2023. Sebagai  perempuan yang memimpin holding  BUMN 
energi di Indonesia, Nicke dinilai mampu membuktikan komitmennya dalam  berperan aktif 
memajukan perekonomian bangsa.

25 Maret 2023

PT Pertamina (Persero) melalui Pertamina Shared Services meraih penghargaan Omni 
Operation Platform dalam ajang Marketeers OMNI Brands of the Year 2023 di CGV fx Sudirman, 
Jakarta, Selasa (4/4/2023). Penghargaan diterima  oleh SVP Shared Services Pertamina, 
Primarini. Marketeers OMNI Brands of the Year yang digelar untuk kelima kalinya ini merupakan 
ajang penghargaan dari Marketeers untuk merek atau perusahaan yang selama setahun terakhir 
sukses dalam melakukan pendekatan omnichannel dalam marketing maupun dalam operasional. 

Bisnis shared services di Pertamina kian bertumbuh seiring dengan implementasi proses bisnis 
omnichannel yang terintegrasi, sebagai fungsi enabler yang melayani aktivitas operasional yang 
bersifat administrative, repetitive, dan high volume dengan dukungan IT terkini. Inovasi yang 
dilahirkan melingkupi operasi penunjang bisnis di Pertamina yang terintegrasi secara omni, dari 
pengelolaan human capital, asset management, finance, ICT, hingga procurement.

4 April 2023

Inovator Pertamina yang berasal dari Subholding Upstream dan Subholding Refining & 
Petrochemical berhasil memboyong penghargaan bergengsi dan tertinggi di ajang 8th Istanbul 
International Inventions Fair (ISIF) yang diselenggarakan pada  27 April - 1 Mei 2023, di Istanbul, 
Turki. 

ISIF diselenggarakan oleh Turkish Patent and Trademark Office (TURKPATENT) di bawah 
Kementerian Perindustrian dan Teknologi Turki bekerja sama dengan International Federation of 
Inventors' Association (IFIA) serta didukung oleh World Intellectual Property Organization (WIPO).

Bersaing dengan inovator yang menampilkan 424 karya inovasi dari 20 negara  lainnya, seperti 
Rusia, Qatar, Cina, Kroasia, Kanada, Azerbaijan, Bosnia Harzegovina, Maroko, Irak Iran, Jerman, 
Belgia, Lebanon, Portugal, Romania, dan lain-lain, inovator Pertamina menunjukkan inovasi di 
bidang migas di ajang internasional tersebut. 

Subholding Upstream Pertamina mengirimkan empat tim delegasi CIP dan berhasil meraih tujuh 
penghargaan.  Sementara itu, Subholding Refining & Petrochemical Pertamina juga mengirimkan 
empat tim delegasi inovatornya dan meraih lima penghargaan.

27 April 2023
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Buah dari kerja inovatif Perwira Pertamina Group kembali berhasil melambungkan nama Indonesia 
di panggung internasional. Kali ini, penghargaan internasional  diraih dari Negeri Jiran, Malaysia, 
pada ajang 34th International Invention, Innovation and Technology Exhibition (ITEX) 2023, di Kuala 
Lumpur Convention Centre (KLCC), Malaysia,  11-13 Mei 2023. Sebanyak 11 delegasi tim CIP 
(Continuous Improvement Program) yang berasal dari Subholding Upstream Pertamina (5 tim) 
dan Subholding Refining & Petrochemical Pertamina (6 tim)  membawa pulang predikat 8 Emas  
dan 3 Silver atas prestasi dan inovasi yang memukau selama penjurian. Mereka bersaing dengan 
ribuan inventor   yang membawakan 730 karya inovasi, dari 19 negara, di antaranya Malaysia, 
Taiwan, Thailand, Korea, UAE, China, Filipina, Bangladesh, India, Qatar, Saudi Arabia, Hong 
Kong, Bahrain, USA, Vietnam, Kuwait, Oman, dan Irlandia. Selain itu, mereka mendapatkan 4 
penghargaan khusus.

13 Mei 2023

Direktur Utama  Pertamina Nicke Widyawati mendapatkan penghargaan sebagai Perempuan 
Indonesia Pendorong Inovasi pada puncak peringatan Hari Kekayaan Intelektual Sedunia  2023 
dari Kementrian Hukum dan HAM RI  bertema Perempuan Indonesia Kreatif dan Inovatif: Ekonomi 
Tangguh yang selaras dengan tema global Women and IP: Accelerating Innovation and Creativity, 
17 Mei 2023 di Ritz Carlton. Penghargaan ini sebagai bentuk apresiasi kepada tokoh, baik inventor, 
inovator, pencipta, maupun lembaga yang telah memberikan kontribusi dalam memajukan sistem 
kekayaan intelektual nasional melalui berbagai prestasi dan karya terbaik mereka di dalam bidang 
kekayaan intelektual.

17 Mei 2023

Komitmen Pertamina dalam pengembangan Green Energy mendapatkan pengakuan positif dalam 
Green Business Ratings 2023. Acara penghargaan yang digelar oleh CNBC Indonesia Research ini 
menilai perusahaan-perusahaan yang menjalankan bisnisnya secara ramah lingkungan. Pertamina 
dinilai sebagai perusahaan yang memiliki kepedulian dalam praktik bisnis ramah lingkungan dan 
berkelanjutan.  Digelar di Jakarta, Senin (22/5), Green Economic Forum 2023 mengangkat tema 
"Drive the Eco-Friendly Green Energy Revolution". Acara ini mengupas perkembangan ekonomi 
hijau di Indonesia, baik dari sisi perencanaan, pengaturan, hingga realisasi di lapangan, termasuk 
pelaksanaan di kalangan usaha.

22 Mei 2023

Direktur Utama PT Pertamina (Persero) Nicke Widyawati kembali mendapat pengakuan sebagai 
salah satu dari 100 Tokoh Perempuan Pemimpin Bisnis  Paling Berpengaruh di Indonesia tahun 
2023 oleh Majalah SWA. Selain Nicke, beberapa Pemimpin Perempuan Pertamina Group juga 
masuk dalam apresiasi tersebut, membuktikan penghargaan publik atas komitmen Pertamina dalam 
menerapkan ESG kesetaraan gender (gender equality).

31 Mei 2023

PT Pertamina (Persero) kembali meraih penghargaan, kali ini prestasi tersebut ditorehkan 
melalui CSR Awards 2023, yang diselenggarakan oleh B-Universe. Capaian ini menjadi satu 
bukti konsistensi Pertamina dalam menjalankan berbagai program Tanggung Jawab Sosial dan 
Lingkungan (TJSL), dimana Pertamina terpilih sebagai salah satu dari 19 perusahaan penerima 
penghargaan. 

31 Mei 2023

Langkah transformasi yang sukses mendorong kinerja Pertamina, mengantarkan Direktur Utama 
Pertamina, Nicke Widyawati, Direktur Keuangan Pertamina, Emma Sri Martini dan Direktur SDM 
& Penunjang Bisnis PT Pertamina Patra Niaga Subholding Commercial & Trading, Mia Krishna 
Anggraini mendapat penghargaan DEWI BUMN di ajang BUMN Entrepreneurial Marketing Award 
(BEMA) 2023, yang diselenggarakan oleh Markplus.Inc, bertempat di Mall Kota Kasablanka, Jakarta 
Selatan, Rabu 14 Juni 2023. Penghargaan tersebut merupakan bentuk apresiasi kepada Direksi 
perempuan di perusahaan BUMN yang telah berperan penting dalam proses transformasi BUMN. 
Tak hanya itu, penghargaan lainnya juga diraih Pertamina Group. Antara lain Chief Marketing 
Officer (CMO) of The Year yang diraih oleh Direktur Pemasaran Regional PT Pertamina Patra Niaga 
Subholding Commercial & Trading, Mars Ega Legowo Putra, Gold Winner untuk kategori Branding 
Campaign, PT Pertamina Patra Niaga, Kategori Marketing 3.0, Bronze Winner PT Pertamina Gas 
Negara (PGN) dan Silver Winner diraih oleh PT Pertamina Patra Niaga Sementara Bronze Winner 
untuk kategori strategic marketing diraih oleh PT Pertamina Gas Negara (PGN) dan Silver Winner 
untuk PT Pertamina Patra Niaga. Pertamina juga mendapatkan penghargaan Entrepreneurial 
Marketing Recognition Award 2023 dan The Most Promising Company In Marketing 3.0 untuk Small 
Medium Enterprise Partnership Program (SMEPP) Pertamina.

14 Juni 2023
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PT Pertamina (Persero) serta Subholding dan Anak Perusahaannya meraih 40 penghargaan pada 
Indonesia Social Responsibility Award (ISRA) 2023, di Solo, Kamis, 22 Juni 2023. Penghargaan ini 
merupakan apresiasi atas komitmen dan konsistensi Pertamina Group dalam pemberdayaan dan 
peningkatan ekonomi kerakyatan masyarakat melalui program-program Community Involvement 
and Developement (CID) dengan prinsip Creating Shared Value (CSV). Pertamina Group sukses 
meraih berbagai award pada 6 kategori program penghargaan ini, di antaranya Economic 
Empowerment, Cultural Preservation, Education, Gender Equality & Social Inclusion. Selain itu, 
Health Quality Improvement, Climate Changes Mitigation, CSR Video Documentation, Biodiversity 
Conversation serta satu perhargaan khusus ISRA 2023 : People of The Year. Untuk kategori 
Economic Empowerment, Pertamina melalui tim Small Medium Enterprise Partnership Program 
(SMEPP), berhasil menyabet peringkat Gold untuk program UMK Go Global, dan peringkat Silver 
untuk program Pinky Movement, dimana kedua program tersebut adalah program unggulan yang 
telah dilakukan dan terus dikembangkan secara berkelanjutan selama beberapa tahun ini.

22 Juni 2023

Pertamina Group memboyong 7 penghargaan Sustainable Marketing Excellence Award yang 
diselenggarakan oleh Marketeers, di CGV FX Sudirman Jakarta Pada Rabu 12 Juli 2023. 
Penghargaan tersebut diberikan kepada PT Pertamina (Persero) untuk kategori SME Enabler of 
the Year; PT Pertamina Hulu Rokan Zona 4 Limau Field untuk kategori Local Agribusiness Program 
of the Year; Pertamina Foundation untuk kategori Environment Initiative of the Year; PT Pertamina 
EP Pangkalan Susu Field untuk kategori Local Sustainability Program of the Year; PT Pertamina 
EP Rantau Field untuk kategori Community Based Development Program of the Year; Pertamina 
Hulu Energi Jambi Merang untuk kategori Womenpreneur Empowerment of the Year; serta PT 
Perusahaan Gas Negara Tbk untuk kategori Sustainable Corporate Action of the Year.

12 Juli 2023

Pada Asian Excellence Award 2023 ke-13, yang digelar oleh Corporate Governance Asia (Hong 
Kong), PT Pertamina (Persero) meraih enam penghargaan bergengsi. Pertamina meraih The 
Best Investor Relations Company, selain itu Direktur Utama serta Direktur Keuangan Pertamina 
mendapat Asia’s Best CEO (Investor Relations) dan Asia’s Best CFO (Investor Relations). 
Sementara VP Investor Relations Pertamina mendapat penghargaan sebagai Best Investor 
Relation Professional. Selain mendapatkan penghargaan tersebut, Pertamina juga mendapat 
penghargaan sebagai Asia’s Best CSR dan Best Environmental Responsibility.

Juli 2023

Komitmen dalam memberikan kontribusi positif kepada masyarakat secara berkelanjutan, 
mengantarkan PT Pertamina (Persero) meraih berbagai penghargaan. Terbaru, Pertamina kembali 
mendapatkan apresiasi internasional dalam ajang Communitas Award, dari Association of Marketing 
and Communication Professionals (AMCP), Amerika Serikat. Pemberian penghargaan dilakukan 
secara online. Pada ajang tersebut, dua program Pertamina menyabet penghargaan dalam kategori 
Excellence in Corporate Social Responsibility, yakni program Pinky Movement dan program 
Pertamina SME’s Go Global. Penghargaan ini mencerminkan pengakuan terhadap dampak positif 
bisnis Pertamina bagi masyarakat dan lingkungan.

Juli 2023

Komitmen Pertamina dalam menjalankan bisnis berkelanjutan didukung oleh kompetensi SDM 
dan berbagai inovasi program sustainability yang dirasakan manfaatnya oleh masyarakat dan 
lingkungan. Upaya yang dilakukan Pertamina tersebut mendapatkan apresiasi dari pihak eksternal, 
terbukti dalam ajang SDG Innovation Accelerator For Young Professionals Award Ceremony yang 
diselenggarakan oleh Indonesia Global Compact Network (IGCN) di Universitas Katolik Atma Jaya 
Jakarta, Rabu, 2 Agustus 2023. Ajang ini diikuti oleh 677 inovator dari berbagai negara di dunia 
dan 69 di antaranya berasal dari Indonesia yang merupakan anggota dan sub anggota IGCN. 
Seluruh inovator telah melalui masa fellowship dan penyelesaian inovasi program selama 9 bulan. 
Para peserta terdiri dari talent muda perusahaan, dari BUMN, swasta dan industri yang turut 
andil dalam program keberlanjutan. Dalam kesempatan tersebut PT Pertamina (Persero) dan PT 
Kilang Pertamina Internasional (KPI) didaulat menjadi Top 6 Best Innovator Team. Sementara PT 
Pertamina Hulu Energi (PHE) berhasil meraih Top 9 Best Innovator Team. Best Innovator tersebut 
berkesempatan untuk mempresentasikan hasil inovasinya mewakili Indonesia dalam United 
Nations General Assembly di New York, USA pada September 2023. Para inovator muda Pertamina 
Group yang berpartisipasi dalam ajang ini antara lain Quranisya, Herdiyanti, Bilhadj, Keishkara (Tim 
Pertamina Persero), Yoga, Ferdy, Dian, Widya (Tim Kilang Pertamina Internasional) dan Turjasari, 
Hesti, Wahyu, Mira (Tim Pertamina Hulu Energi).

2 Agustus 2023

Upaya Pertamina Call Center 135 (PCC 135) untuk terus memberikan layanan terbaik kepada 
masyarakat kembali diakui kualitasnya di tingkat internasional. Dalam empat tahun berturut-turut, 
Pertamina Call Center 135 berhasil membawa pulang penghargaan dalam ajang Contact Center 
World Asia Pacific Awards. Pada tahun 2023 sebanyak 13 penghargaan berhasil diraih.  Pertamina 
Call Center 135 berhasil meraih 10 penghargaan Gold, 2 penghargaan Silver, serta diakui sebagai 
DREAM Team Award. Adapun kategori penghargaan Gold yang diraih, yaitu Best Analyst, Best 
Quality Auditor, Best Customer Service Professional, Best Contact Center Supervisor, Best Contact 
Center Operational Manager, Best Customer Loyalty Program, Best Community Spirit, Best 
Public Services Center, Best Crisis Management Campaign, dan Best Contact Center. Untuk 2 
penghargaan Silver yang diterima adalah kategori Best Use of Social Media in the Contact Center 
dan Best Outbound Campaign.

7 Agustus 2023
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PT Pertamina (Persero) kembali mengokohkan diri sebagai satu-satunya perusahaan Indonesia 
sekaligus satu-satunya BUMN yang masuk dalam daftar Fortune Global 500 tahun 2023. Tahun ini 
Pertamina berada di peringkat #141 naik 82 peringkat dibanding tahun 2022 yang berada di posisi 
#223. Pertamina bahkan berhasil melonjak 146 peringkat dibanding tahun 2021 yang berada di 
posisi #287. Peningkatan peringkat ini sejalan dengan keberhasilan Pertamina membukukan laba 
bersih tertinggi sepanjang berdirinya perseroan. Pertamina membukukan laba bersih US$3,81 miliar 
atau Rp56,6 triliun, naik 86% dibanding tahun 2021 sebesar US$2,05 miliar atau Rp29,3 triliun. 
Pendapatan Pertamina juga melejit mencapai US$84,89 miliar atau sekitar Rp1.262 triliun naik hingga 
48% dibanding tahun sebelumnya sebesar US$57,5 miliar.

14 Agustus 2023

Prestasi membanggakan kembali diraih Pertamina Group. Kali ini, komitmen Pertamina Group dalam 
pengembangan masyarakat dan konservasi lingkungan mendapatkan apresiasi di ajang v, Selasa, 29 
Agustus 2023. The Annual Global CSR Awards merupakan ajang international tingkat Asia Pasifik yang 
diselenggarakan setiap tahun dengan memberikan penghargaan bagi perusahaan-perusahaan yang telah 
menjalankan CSR secara berkelanjutan dan capaian outcome terukur, dengan sistem penilaian yang 
selektif. Bertajuk “Driving Transformational Change Beyond Greenwashing”, ajang yang diadakan di Kota 
Da Nang, Vietnam ini menekankan penilaian kepada kontribusi terhadap pencapaian Tujuan Pembangunan 
Berkelanjutan/Sustainable Development Goals (SDGs). Penghargaan ini diberikan oleh Pinnacle Group, 
sebuah organizer terkemuka di Asia yang sudah malang melintang sebagai pengembang konferensi dan 
pameran di Asia, termasuk penyelenggaraan konferensi penghargaan KTT dan Penghargaan CSR. Dalam 
kesempatan tersebut, dua program unggulan CSR Pertamina Hulu Mahakam (PHM) yang merupakan bagian 
dari Subholding Upstream Pertamina mendapatkan penghargaan tertinggi Platinum. Dari Subholding Refining 
& Petrochemical, Pertamina Group meraih lima penghargaan, yang terdiri dari dua penghargaan Platinum 
Kategori Best Community Programme Award, dua penghargaan Platinum kategori Best Environtmental 
Excellence Award, serta penghargaan Silver kategori Best Country Awards Best CSR in Indonesia. 
Subholding Commercial & Trading Pertamina juga meraih empat penghargaan di ajang yang sama berkat 
empat program Corporate Social Responsibility (CSR) yang dijalankan oleh unit operasi Pertamina di Jawa 
Tengah dan Daerah Istimewa Yogyakarta (DIY). Sementara Subholding Power, New & Renewable Energy 
Pertamina meraih penghargaan Platinum untuk kategori Empowerment of Woman Award yang diberikan 
kepada PT Pertamina Geothermal Energy Tbk Area Ulubelu.

29 Agustus 2023

Pertamina Group kembali mendapatkan apresiasi atas komitmennya dalam penerapan prinsip 
Environment, Social, Governance (ESG) dalam kegiatan bisnisnya. Kali ini, Pertamina Group berhasil 
memboyong 12 penghargaan dalam ajang Bisnis Indonesia Social Responsibility Awards (Bisra) 
2023. Penghargaan ini diselenggarakan oleh Bisnis Indonesia Group di Ballroom Hotel Aryaduta 
Jakarta, pada Selasa, 15 Agustus 2023.

15 Agutus 2023

Lembaga Pemeringkat Kredit International, S&P Global Ratings telah merilis credit rating terbaru 
untuk PT Pertamina (Persero). Dalam laporannya, S&P meningkatkan Stand-Alone Credit Profile 
(SACP) Pertamina menjadi level BBB- stabil (investment grade) dari sebelumnya BB+ (non-
investment grade). Capaian ini menjadikan SACP Pertamina hanya selisih 1 notch dari S&P 
Rating untuk Pertamina di level BBB stabil. S&P menilai sejumlah implementasi kebijakan telah 
menunjukkan kondisi bisnis Pertamina yang semakin positif.

Agustus 2023

Pertamina Group kembali mendapatkan penghargaan dari ASEAN Center for Energy (ACE). Kali ini, PT 
Pertamina (Persero), PT Kilang Pertamina Internasional (KPI), dan PT Pertamina Geothermal Energy 
(PGE) meraih penghargaan di ajang ASEAN Energy Award 2023, pada 26 Agustus 2023. Penghargaan 
diserahkan pada puncak acara pertemuan Menteri Energy dan Sumber Daya Mineral se–ASEAN (The 40th 
ASEAN Ministers on Energy Meeting/AMEM) dan Event Energi Bisnis terbesar se- ASEAN (ASEAN Energy 
Business Forum/AEBF) yang diselenggarakan di Nusa Dua Bali, mulai 24 Agustus 2023. ASEAN Energy 
Award merupakan penghargaan tertinggi di level Asia Tenggara untuk mendorong dan mewujudkan apresiasi 
atas partisipasi dan minat sektor swasta yang lebih besar dalam pengembangan energi di kawasan ASEAN 
dalam kemitraan dengan sektor publik. Penghargaan untuk Pertamina Group diterima oleh Direktur Keuangan 
Pertamina Emma Sri Martini, Direktur Utama KPI Taufik Aditiyawarman, dan Direktur Operasi PGE Ahmad 
Yani. Keberhasilan mendapatkan penghargaan ini merupakan bukti komitmen Pertamina melaksanakan 
praktik-praktik efisiensi dan konservasi energi, demi mencapai target penurunan emisi. Penghargaan energi 
ASEAN ini sebagai upaya mendorong dan mewujudkan pengakuan atas partisipasi ragam sektor dalam 
pengembangan energi Kawasan.

26 Agustus 2023

Upaya Pertamina dalam menjalankan bisnis berkelanjutan kembali mendapatkan apresiasi. Kali ini, TrenAsia 
menobatkan Pertamina sebagai BUMN (SOE) Sustainability pada ajang TrenAsia ESG Award 2023, di 
Ballroom Raffles Hotel Jakarta, pada Rabu, 30 Agustus 2023. Vice President Sustainability PT Pertamina 
(Persero) Nanang Sahroini mengatakan, penghargaan ini merupakan salah satu bentuk pengakuan terhadap 
komitmen Pertamina dalam menjalankan bisnisnya, tidak hanya dari aspek revenue, tapi juga aspek 
kebermanfaatan bisnis bagi masyarakat. “Dalam menjalankan bisnisnya, Pertamina selalu memegang teguh 
dan berkomitmen dengan nilai-nilai yang ada, baik itu terkait dengan lingkungan, sosial, dan tata kelola 
perusahaan,” ujar Nanang. Sebanyak 19 strategic initiatives ESG pada 2023 telah berjalan, baik di Pertamina 
sebagai holding maupun di subholding. “Pencapaian dari target ESG tersebut akan mendorong Pertamina 
lebih kuat lagi dalam mengembangkan apa yang sudah dicapai di bidang ESG menjadi lebih baik lagi,” 
lanjut Nanang. Dalam kesempatan yang sama, PT PGN Tbk sebagai Subholding Gas Pertamina mendapat 
penghargaan dalam kategori Infrastructure Energy (Sustainability), sedangkan PT Pertamina Geothermal 
Energy, Tbk meraih penghargaan untuk kategori Alternative Energy (Action).

30 Agustus 2023
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PT Pertamina (Persero) meraih penghargaan Indonesia Best TJSL Awards 2023 with Outstanding 
Program in Increasing Community Economic Independence dalam Kategori Energy, Oil and Gas 
Industry. Apresiasi ini mencerminkan kontribusi Pertamina dalam peningkatan ekonomi masyarakat 
melalui program Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan (TJSL) yang melibatkan masyarakat. 
Penghargaan diselenggarakan oleh WartaEkonomi.co.id Research and Consulting sebagai bentuk 
apresiasi bagi pelaku usaha dari berbagai sektor, untuk terus meningkatkan pelaksanaan program 
TJSL yang berorientasi pada pembangunan berkelanjutan di Indonesia.

31 Agustus 2023

Pertamina New Renewable Energy (Pertamina NRE) baru saja meraih hasil penilaian ESG Rating 
nilai 13.0 dengan tingkat risiko ‘Low Risk Category’ oleh lembaga pemeringkat ESG global, yaitu 
Sustainalytics. Hasil penilaian tersebut menempatkan Pertamina NRE masuk dalam posisi terbaik 
ke-3 secara global untuk sektor Independent Power Producer & Trader (IPP & Traders) dalam hal 
ESG Rating yang dilakukan oleh Sustainalytics.

September 2023

Direktur Utama PT Pertamina (Persero) Nicke Widyawati meraih penghargaan sebagai tokoh yang 
menginspirasi dalam membangun Kemandirian Ekonomi Nasional pada ajang Anugrah Nawacita 
Award 2023. Dewan Juri menilai Nicke Widyawati yang merupakan 100 wanita berpengaruh di 
dunia versi Majalah FORBES dinilai menginspirasi dalam upaya mewujudkan kemandirian 
nasional, karena telah membawa spirit “Bring The Barrel Home” atau membawa hasil produksi 
migas dari luar negeri untuk diolah di kilang Pertamina untuk mewujudkan kedaulatan energi 
di Indonesia. Dirut Pertamina ini juga berhasil memimpin Pertamina dalam pencapaian Tingkat 
Komponen Dalam Negeri (TKDN) sebesar 60% di tahun 2022. Penghargaan yang digelar oleh 
Media Nawacita Indonesia, diserahkan oleh Menteri Hukum dan HAM RI, Yasonna H. Laoly yang 
berlangsung di Dharmawangsa, Jakarta, pada Jumat, 8 September 2023.

8 September 2023

Pertamina selaku Badan Usaha Milik Negara (BUMN) selalu mengutamakan implementasi Tingkat 
Komponen Dalam Negeri (TKDN) dalam setiap proses bisnisnya. Sejak tahap perencanaan dalam 
proses pengadaan barang/jasa, ketentuan TKDN telah menjadi kewajiban untuk diperhitungkan 
dengan optimum. Berdasarkan komitmen yang nyata tersebut, telah menjadikan Pertamina kembali 
memperoleh penghargaan dalam kategori “Penghargaan Layanan Teknologi Atas Komitmen 
Implementasi TKDN Untuk Kategori BUMN” pada kegiatan Business Gathering - Indonesia Research 
and Innovation (InaRI) Expo 2023 yang digelar oleh Pusat Pelayanan Teknologi (Pusyantek) Badan 
Riset dan Inovasi Nasional (BRIN).

23 September 2023

Pertamina Call Center (PCC) 135 berhasil meraih 4 penghargaan dalam ajang The Best Contact 
Center Indonesia 2023 yang berlangsung di Birawa Assembly Hall, Hotel Bidakara Jakarta, Selasa, 
26 September 2023. Keempat penghargaan yang diraih meliputi kategori The Best Agent Inbound 
Publik dengan meraih Platinum Medal oleh Kirana Rizky Arvita dan Silver Medal diraih oleh Haura 
Aldina Fauziah. Pada kategori Korporat, Pertamina juga meraih Bronze untuk kategori The Best 
Reliability Team (Men) dan The Best Reliability Team (Women).

26 September 2023

Kementerian Energi dan Sumber Daya Mineral (ESDM) mengadakan acara Penganugerahan 
Penghargaan Subroto Award 2023, Selasa, 29 September 2023. Penghargaan Subroto merupakan 
penghargaan tertinggi sektor energi dan sumber daya mineral, yang diberikan kepada para 
pemangku kepentingan yang telah melakukan kinerja terbaik sebagai refleksi semangat Prof. 
Soebroto dalam memajukan sektor ESDM di Indonesia. Pertamina sebagai salah satu BUMN yang 
berperan aktif dalam sektor energi dan membawahi enam subholding dianugerahi 8 penghargaan 
dalam beberapa bidang, yaitu Keselamatan Migas dan Pemanfaatan Gas Suar pada Kegiatan 
Usaha Migas; serta Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Sektor Energi dan Sumber 
Daya Mineral.

29 September 2023

Dua Direksi Subholding Pertamina, yaitu Direktur Operasi PT Pertamina Kilang Internasional, Didik 
Bahagia dan Direktur Pemasaran Regional PT Pertamina Patra Niaga, Mars Ega Legowo Putra menerima 
penghargaan dari Presiden RI melalui Kementerian ESDM. Keduanya mendapatkan penghargaan tanda 
kehormatan Satyalancana Wira Karya. Satyalancana Wira Karya merupakan tanda kehormatan yang 
diberikan oleh Pemerintah Republik Indonesia kepada warganya yang telah memberikan darma bakti yang 
besar kepada negara dan bangsa Indonesia sehingga dapat menjadi teladan bagi orang lain. Didik Bahagia 
dinilai berjasa dalam bidang penyediaan bahan bakar kapal melalui inisiasi bisnis upgrade vacuum residue 
yang bernilai jual rendah menjadi produk MFO LS dan MFO LS HV yang bernilai jual tinggi dengan modifikasi 
line lifting fan blending di Kilang Plaju serta telah terealisasi di kilang lainnya sehingga menjamin ketersediaan 
bahan bakar kapal sesuai standar IMO 2020 dan meningkatkan pendapatan negara. Sementara Mars Ega 
Legowo Putra dinilai berperan aktif dalam bidang integrasi fungsi komersial dan pelayanan masyarakat di 
bidang ESDM melalui implementasi alih teknologi dalam mengoptimalkan proses produksi pada UMKM 
industri krupuk di Desa Mojolegi Boyolali dengan penerapan bundling steam krumel boiler gas dan kompor 
ramah lingkungan sehingga meningkatkan efisiensi biaya energi industri dan menurunkan tingkat polusi 
CO2 hasil pembakaran kayu.

26 September 2023
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Kementerian ESDM melalui Direktorat Jenderal Migas memberikan apresiasi kepada komitmen Badan 
Usaha atau Bentuk Usaha Tetap (BU/BUT) dalam menjaga jam kerja aman dan menerapkan pembinaan 
keselamatan kerja migas, serta berupaya mengurangi pembakaran gas suar di lingkungan usahanya. 
Pertamina sebagai BUMN yang dipercaya untuk mengelola energi nasional berhasil memboyong 30 
penghargaan Keselamatan Migas dan Pemanfaatan Gas Suar dalam berbagai kategori. , penghargaan 
keselamatan migas dan pemanfaatan gas suar dibagi dalam dua bidang, yaitu bidang Keselamatan Kerja 
Migas dan Pemanfaatan Gas Suar pada Kegiatan Usaha Migas. Penerima Penghargaan bidang Keselamatan 
Kerja Migas dibagi dalam 2 kategori yaitu Patra Karya Nirbhaya (tanpa kehilangan jam kerja sebagai akibat 
kecelakaan) dan Patra Karya Raksa (pembinaan keselamatan kerja minyak dan gas bumi). Adapun untuk 
penerima penghargaan bidang Pemanfaatan Gas Suar pada Kegiatan Usaha Migas dibagi dalam 3 kategori, 
yaitu kategori Lapangan Minyak Bumi, Lapangan Gas Bumi, dan Kegiatan Usaha Hilir Migas.

3 Oktober 2023

Pada upacara Hari Jadi Pertambangan ke-78, Menteri ESDM Arifin Tasrif memberikan penghargaan 
Dharma Karya Energi dan Sumber Daya Mineral (ESDM) 2023 kepada sejumlah inovator, pada 
Senin, 2 Oktober 2023, di halaman kantor Kementerian ESDM, Jakarta. Dalam kesempatan 
tersebut, Pertamina Group meraih enam penghargaan, yang terdiri dari dua penghargaan Dharma 
Karya ESDM Madya dan empat penghargaan Dharma Karya ESDM Muda. 

Penghargaan Dharma Karya ESDM Madya diberikan kepada tim  PC Prove Omega Pertamina dan 
Direktur Utama PT PGas Solution, Sabaruddin sebagai salah satu anak perusahaan Subholding 
Gas Pertamina. Penghargaan Dharma Karya ESDM Muda diberikan kepada Tim PC Prove 
Telounyu dari Subholding Commercial & Trading, Tim I-Prove Pejuang 3355 dan Tim PC Prove 
Ber-AKHLAK dari Subholding Gas, dan Tim PC Prove Sulphur Paving dari Subholding Upstream.

2 Oktober 2023

Komitmen Pertamina bersama masyarakat memajukan desa-desa di berbagai wilayah di Indonesia 
mendapat apresiasi dari Menteri Lingkungan Hidup & Kehutanan (LHK) Siti Nurbaya. Sepuluh 
entitas bisnis Pertamina dinobatkan sebagai pendukung Program Kampung Iklim (ProKlim) 2023 
kategori Instansi, yang diselenggarakan di Jakarta, Selasa, 24 Oktober 2023. Pada ajang ini, 
Subholding Commercial & Trading, PT Pertamina Patra Niaga memperoleh enam penghargaan, 
yakni untuk DPPU Sultan Thaha (Jambi), DPPU Adi Sumarmo (Solo), DPPU Sultan Mahmud 
Badaruddin II (Palembang), Fuel Terminal Maos (Cilacap), Integrated Terminal Panjang (Lampung), 
dan Integrated Terminal Palembang. Selain itu, PT Kilang Pertamina Internasional (KPI) sebagai 
Subholding Refining dan Petrochemical meraih dua penghargaan, yakni RU V Balikpapan dan RU 
III Plaju. Penghargaan juga diraih PT Pertamina EP Donggi Matindok Field dan PT Perta Samtan 
Gas.

24 Oktober 2023

Direktur Utama PT Pertamina (Persero) Nicke Widyawati raih apresiasi Bintang Corporate Social 
Responsibility (CSR) dalam ajang Indonesia Best Social Responsibility Awards (BESAR) 2023, yang 
diinisiasi oleh La Tofi School of Social Responsibility, di Jakarta, Rabu, 25 Oktober 2023. Apresiasi ini 
diterima Nicke Widyawati sebagai pimpinan perusahaan yang memiliki tanggung jawab luar biasa terhadap 
keberhasilan dan keberlanjutan program CSR. La Tofi, Pendiri La Tofi Award sekaligus Pemimpin Sekolah 
Tanggung Jawab Sosial menyampaikan, ranah CSR telah melahirkan tokoh-tokoh besar yang berperan 
penting, sehingga apresiasi BESAR diberikan atas kontribusi yang telah diberikan oleh tokoh tersebut, atau 
Bintang CSR. 
 Selain Nicke Widyawati, penghargaan La Tofi juga diterima oleh Pertamina Group yakni Pertamina 
Foundation dan PT Pertamina Hulu Rokan Zona I. Selain itu, apresiasi Sertifikat Review Indonesia BESAR 
diserahkan kepada PT Pertamina Hulu Energi (PHE) Jambi Merang Field, PT Pertamina EP Rantau Field, PT 
Pertamina EP Lirik Field, PT Pertamina EP Jambi Field, dan PT Pertalife Insurance.

25 Oktober 2023

Pertamina dinobatkan sebagai BUMN terbaik dalam penilaian keterbukaan informasi kepada publik. 
Penobatan ini  diberikan berdasarkan penilaian pengguna media sosial, media online dan platform 
digital lainnya. Netizen juga menobatkan Direktur Utama Pertamina Nicke Widyawati sebagai 
Direktur BUMN Terbaik dan Paling Populer. Penghargaan diberikan dalam ajang “Keterbukaan 
Informasi Digital 5.0 KIP BUMN Award 2023” yang diselenggarakan oleh BUMN Track di Ayodya 
Resort Bali, Jumat, 27 Oktober 2023.

Dalam ajang penghargaan itu Pertamina meraih tiga penghargaan, yakni The Most Popular BUMN, 
by Audience; Best of All in Classification, by Audience, Activity and Engagement; serta Best of 
All, by Audience, Activity, and Engagement.  Direktur Utama Pertamina Nicke Widyawati juga 
dinobatkan sebagai The Most Popular Person by Audience dan Best of  All of BUMN Director by 
Audience, Activity and Engagement.

27 Oktober 2023
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Buah dari kerja kolaboratif dan inovatif Perwira Pertamina Group kembali berhasil melambungkan 
nama Indonesia di panggung inovasi internasional. Kali ini, penghargaan internasional diraih dari 
negeri tirai bambu, RRT, pada ajang International Convention on Quality Control Circles (ICQCC) 
yang digelar di Beijing, Republik Rakyat Tiongkok (RRT), pada 30 Oktober – 2 November 2023. 
Sebanyak lima delegasi tim CIP (Continuous Improvement Program) yang berasal dari Subholding 
Upstream Pertamina (tiga tim) dan Subholding Refining & Petrochemical Pertamina (dua tim) 
membawa pulang predikat Gold atas prestasi dan inovasi yang memukau selama penjurian. 
Mereka bersaing dengan ribuan inventor yang membawakan 800 karya inovasi, dari 15 negara, 
yaitu Indonesia, RRT, Malaysia, India, Zambia, Taiwan, Brunei Darussalam, Jepang, Korea Selatan, 
Singapore, Srilanka, Thailand, Vietnam, Kamboja, Filipina, serta Hongkong.

2 November 2023

Implementasi praktik Environment, Social and Governance (ESG) yang dijalankan PT Pertamina 
Geothermal Energy Tbk (PGE) (IDX: PGEO) dinilai telah memberikan nilai manfaat nyata. Apresiasi 
tersebut diberikan dalam bentuk skor 8.4 yang mengindikasikan kategori negligible risk dari lembaga 
ESG rating global Sustainalytics, Selasa, 14 November 2023. Kategori yang didapatkan PGE ini 
mengindikasikan perseroan berhasil mengeliminasi risiko ESG sepenuhnya. Capaian luar biasa 
tersebut menjadikan PGE sebagai perusahaan utilitas yang menduduki peringkat tertinggi dalam 
skor ESG di Indonesia dan ketiga di tingkat global. Penilaian ESG dari Sustainalytics ini menjadi 
penilaian ESG perdana bagi PGE setelah menjadi perusahaan publik dengan mempertimbangkan 
aspek lingkungan (environment), sosial (social), tata kelola (governance), dan tata kelola 
perusahaan (corporate governance).

14 November 2023

PT Pertamina (Persero) berhasil sabet 5 penghargaan internasional pada gelaran Global Corporate 
Sustainability Awards (GCSA) 2023 yang diselenggarakan Taiwan Institute for Sustainable Energy 
(TAISE). GCSA merupakan ajang penghargaan yang diberikan kepada perusahaan, organisasi, dan 
individu atas upayanya dalam keberlanjutan melalui Laporan  Keberlanjutan (Sustainability Report).  
Lima penghargaan yang diperoleh Pertamina pada GCSA 2023 yakni Sustainability Reporting Award 
dengan predikat “Silver Class of 2023” untuk Sustainability Report 2022 PT Pertamina (Persero), 
serta empat penghargaan “Best Practice Award: Great Practice Award of 2023” yang diraih oleh PT 
Pertamina EP Donggi Matindok Field, Pertamina EP Sukowati Field, Pertamina Hulu Mahakam dan  
DPPU Adi Soemarmo Solo.

November 2023

Pertamina kembali meraih peringkat  Gold dalam ajang Asia Sustainability Reporting  Rating 
(ASRRAT) 2023 yang diselenggarakan pada Senin, 6 November 2023 di Raffles Hotel Jakarta. Hal 
tersebut merupakan tahun ke-6 Pertamina mengikuti ajang tersebut dan menyabet peringkat  Gold 
dalam 5 tahun berturut-turut. Tahun ini, untuk pertama kalinya Pertamina meraih peringkat Gold  
untuk kategori ‘’in accordance". Selain Pertamina holding, sejumlah anggota group Pertamina  juga 
memperoleh penghargaan yang sama di ajang tersebut, yaitu Pertamina Hulu Energi, Pertamina 
Power Indonesia, Pertamina Hulu Energi ONWJ, Pertagas, Patra Drilling Contractor, dan Badak 
NGL.

6 November 2023

Pertamina Group berhasil memborong 8 penghargaan bergengsi dalam The 3rd Indonesia Digital 
Innovation and Achievement (IDIA) Awards 2023 yang digelar di Hotel Aryaduta, Jakarta, Rabu, 8 
November 2023. Penghargaan diberikan kepada Pertamina Group karena telah sukses melakukan 
transformasi digital dan inovasi proses bisnis maupun operasional sehingga dapat meningkatkan 
kinerja, maupun pelayanan kepada seluruh mitra bisnis, stakeholder dan masyarakat  Indonesia. 
Dari 8 penghargaan tersebut, sebanyak 3 penghargaan diraih PT Pertamina (Persero) (Holding), 
2 penghargaan diraih Pertamina Hulu Energi (PHE) dan 3 penghargaan diraih PT Pertamina Trans 
Kontinental (PTK).

8 November 2023

Direktur Utama PT Pertamina (Persero), Nicke Widyawati kembali mendapat pengakuan dunia  
dengan masuk dalam daftar 100 wanita berpengaruh (Most Powerful Women) di dunia versi Majalah 
Fortune pada tahun 2023. Berada di peringkat 67, ia merupakan satu-satunya wanita dari kawasan 
ASEAN. Dalam situs resmi Fortune dijelaskan bahwa sebagai  CEO Pertamina sejak 2018, Nicke 
Widyawati mampu  mengantarkan perusahaan yang dipimpinnya pada tahun  2022 mencatatkan 
laba bersih sebesar US$ 3,8 miliar atau  meningkat 86% dibanding tahun sebelumnya. Di tangan 
Nicke, pendapatan Pertamina tahun 2022 juga melonjak 47,6% dari periode sebelumnya menjadi 
US$ 84,9 miliar dan produksi migas naik 8%.

November 2023
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Direktur Utama Pertamina Nicke Widyawati raih penghargaan People of The Year 2023 kategori 
State Owned Enterprise at Sustainability in Energy Sector dari Metro TV. Penghargaan diterima 
Vice President Corporate Communication Pertamina Fadjar Djoko Santoso, Jumat 24 November 
2023. Sebagai Direktur Utama Pertamina, Nicke Widyawati dinilai inovatif dalam menjalankan 
transisi energi dan praktik bisnis berkelanjutan yang menjadkan Pertamina sebagai perusahaan 
ramah lingkungan. Di bawah kepemimpinan Nicke, Pertamina juga menjadi perusahaan pertama 
di ASEAN yang berhasil onmemproduksi bioavtur Pertamina Sustainable Aviation Fuel (SAF) yang 
berhasil diujicobakan pada pesawat komersil Garuda Indonesia.

24 November 2023

Sebagai salah satu BUMN terbesar di Indonesia, PT Pertamina (Persero) terus berupaya 
mendukung dan mendorong kemajuan Proyek Strategis Nasional (PSN) yang telah diamanatkan 
Pemerintah kepada Pertamina Group. Dukungan tersebut diharapkan dapat memberikan dampak 
signifikan bagi kemajuan bangsa dan dirasakan langsung oleh masyarakat Indonesia. Komitmen 
penuh Pertamina dalam menjalankan amanat PSN tersebut mendapat apresiasi dari Kementerian 
Koordinator Bidang Perekonomian Republik Indonesia (Kemenko Perekonomian RI). Pada Malam 
Apresiasi Penutupan Sewindu Proyek Strategis Nasional (PSN), Pertamina menerima apresiasi 
sebagai salah satu sponsor kategori Diamond. Apresiasi diberikan oleh Menteri Koordinator Bidang 
Perekonomian RI, Airlangga Hartarto kepada Direktur Logistik dan Infrastruktur Pertamina, Alfian 
Nasution, di Auditorium Dhanapala Kementerian Keuangan, Jakarta, pada 24 November 2023. 
Kegiatan bertema “Malam Apresiasi Menuju Indonesia Emas 2045” ini diselenggarakan sebagai 
bentuk apresiasi bagi seluruh pihak yang telah mendorong kemajuan PSN di Indonesia.

24 November 2023

Sejalan dengan visi dan misi perusahaan, Pertamina Call Center 135 (PCC 135) kembali diakui 
sebagai contact center berkelas dunia pada ajang Contact Center World Global Awards 2023 
yang diselenggarakan di Lisbon, Portugal pada tanggal 13-16 November 2023. Penilaian untuk 
mendapatkan penghargaan ini tidak sembarangan. PCC 135 bersaing dengan contact center dari 
perusahaan-perusahaan di berbagai industri dari seluruh dunia. Tahun ini merupakan capaian 
terbaik PCC 135, dari 12 kategori yang diikuti, PCC 135 berhasil meraih 11 penghargaan Gold, 
1 penghargaan Silver, dan 1 penghargaan Certified World Class  Contact Center sebagai bukti 
bahwa layanan PCC 135 berkelas dunia. Adapun kategori penghargaan Gold yang diraih, yaitu Best  
Analyst, Best Quality Auditor, Best Customer Service Professional, Best Contact Center Supervisor, 
Best Contact Center Operational Manager, Best Customer Loyalty Program, Best Community Spirit, 
Best Crisis Management Campaign, Best Use of Social-Media in The Contact Center, Best Outbound 
Campaign, dan Best Contact Center. Sementara penghargaan Silver yang diterima adalah kategori 
Best Public Services Center, dan diakuinya PCC 135 sebagai Certified World Class Contact Center.

16 November 2023

Direktur Utama PT Pertamina (Persero), Nicke Widyawati kembali mendapat pengakuan dunia 
dengan masuk dalam daftar 100 wanita berpengaruh (Most Powerful Women) di dunia versi Majalah 
Fortune pada tahun 2023. Berada di peringkat 67, ia merupakan satu-satunya wanita dari kawasan 
ASEAN. Dalam situs resmi Fortune dijelaskan bahwa sebagai CEO Pertamina sejak 2018, Nicke 
Widyawati mampu mengantarkan perusahaan yang dipimpinnya pada tahun 2022 mencatatkan 
laba bersih sebesar US$ 3,8 miliar atau meningkat 86% dibanding tahun sebelumnya. Di tangan 
Nicke, pendapatan Pertamina tahun 2022 juga melonjak 47,6% dari periode sebelumnya menjadi 
US$ 84,9 miliar dan produksi migas naik 8%. Fortune mengakui bahwa Nicke sukses memimpin 
perusahaan yang telah beroperasi di berbagai negara ini dalam mendorong produksi migas, 
salah satunya melalui strategi pengambilalihan lapangan gas Indonesia yaitu Blok Masela. Dalam 
penilaian Fortune, prestasi Pertamina lainnya di bawah kepemimpinan Nicke terlihat pada prioritas 
BUMN Energi ini dalam mengalihkan bisnisnya pada energi bersih dan rendah karbon dengan 
mengupayakan kemitraan, investasi dan serangkaian strategi antara lain proyek geothermal, 
produksi biofuel, penangkapan, penyimpanan dan pemanfaatan karbon serta pengembangan 
baterai untuk kendaraan listrik.

November 2023

PT Pertamina (Persero) meraih “Predikat Leadership AA” dalam ajang apresiasi tahunan “ESG 
Disclosure Transparency Awards 2023” yang diselenggarakan oleh Bumi Global Karbon (BGK) 
Foundation dan Investortrust.id, di Gedung Thamrin Nine, Jakarta, Rabu, 29 November 2023. Selain 
Pertamina Holding, beberapa anak usaha yakni PT Pertamina Geothermal Energy Tbk (PGE) dan 
PT Perusahaan Gas Negara Tbk (PGN) juga meraih Predikat Leadership A. BGK Foundation adalah 
Community Member dari Global Reporting Initiative (GRI) dan supporting member dari Task Force 
on Climate-related Financial Disclosure (TCFD), terdiri dari tim ahli yang telah memiliki sertifikasi 
internasional di bidang ESG.

29 November 2023
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Pertamina berhasil meraih penghargaan The Best Industry Marketing Champion 2023 untuk sektor energi 
atas komitmennya pada keberlanjutan. Pertamina dinilai berhasil dalam melakukan berbagai inovasi 
mulai dari transformasi bisnis, digitalisasi hingga komitmen pada bisnis berkelanjutan. Direktur Utama 
Pertamina Nicke Widwayati menerima penghargaan tersebut pada gelaran Marketeer Of The Year 2023 
yang diselenggarakan MarkPlus bekerja sama dengan Indonesia Marketing Association (IMA) di Jakarta 
pada Kamis, 7 Desember 2023. Di bawah kepemimpinan Nicke, Pertamina sebagai perusahaan induk 
(holding) bergerak lebih strategis serta mendorong pengembangan bisnis baru. Sementara itu, Subholding 
menjalankan bisnis dengan prinsip operational excellence, sehingga dapat lebih mandiri, agresif, dan agile 
dalam menjalankan bisnisnya.

7 Desember 2023

PT Pertamina Hulu Energi (PHE), selaku Subholding Upstream Pertamina, sukses meraih rating 
Environment, Social, Governance (ESG) 21.5 atau medium risk setelah melalui proses assesment dari 
Lembaga rating internasional, Sustainalytics. PHE berhasil mendapatkan peringkat ke enam dari 308 
produsen minyak dan gas secara global. Keberhasilan ini terlihat dari peningkatan rating pada tahun 2022 
dimana PHE meraih angka 30,5 atau high risk. Sustainalytics membagi nilai ESG ke dalam lima kategori 
berdasarkan kinerja perusahaan dalam mengelola risiko ESG dan risiko bisnisnya. Di antaranya nilai 0 
sampai dengan nilai 10 masuk dalam kategori ‘Negligible Risk’, nilai 10 sampai dengan nilai 20 masuk dalam 
kategori ‘Low Risk’, nilai 20 sampai dengan nilai 30 masuk dalam kategori ‘Medium Risk’, dan nilai 30 sampai 
dengan nilai 40 masuk dalam kategori ‘High Risk’, serta nilai 40 ke atas masuk dalam kategori ‘Severe Risk’. 
Sustainalytic melakukan evaluasi terhadap 11 isu material ESG yang terdiri dari 50 indikator ESG dengan 
total 301 sub indikator. Dari 301 sub indikator terdapat 189 sub indikator aspek lingkungan (environment), 73 
sub indikator aspek sosial (social) dan 39 sub indikator aspek tata kelola (governance). Kegiatan eksplorasi 
dan produksi migas merupakan kegiatan berisiko tinggi, semakin kecil skor nilai yang diperoleh semakin baik 
karena menunjukkan perusahaan telah mampu mengelola risiko dan isu material ESG dengan sangat baik. 

Desember 2023

Direktur Utama PT Pertamina (Persero), Nicke Widyawati kembali masuk dalam daftar 100 wanita 
berpengaruh dunia (The World’s 100 Most Powerful Women) versi Forbes tahun 2023. Nicke menjadi 
salah satu dari dua wanita Indonesia paling berpengaruh yang masuk ke dalam daftar ini. Nicke berada di 
peringkat ke-51 dan Menteri Keuangan Republik Indonesia, Sri Mulyani di peringkat ke-47. Adapun posisi 
teratas dipegang oleh Presiden Komisi Eropa, Ursula von der Leyen disusul Presiden Bank Sentral Eropa 
Christine Lagarde, Wakil Presiden AS Kamala Harris dan Penyanyi-penulis lagu Amerika, Taylor Swift. 
Seperti tahun sebelumnya, Forbes menjelaskan bahwa daftar wanita berpengaruh ditentukan dengan 
empat metrik utama, yaitu pendapatan, media, dampak, dan lingkup pengaruh. Forbes menyebut ketika 
Indonesia menjadi presiden G20 pada tahun 2022, Nicke Widyawati sukses mengemban amanah sebagai 
Ketua Gugus Tugas atau Chair Task Force Energy, Sustainability and Climate. Nicke berhasil membawa tiga 
rekomendasi utama yakni Percepatan Transisi untuk Energi Berkelanjutan, Memastikan Transisi yang Tepat 
dan Berkeadilan dan Keterjangkauan Energi. Sebagai Direktur Utama BUMN, Nicke senantiasa mendukung 
keputusan pemerintah Indonesia.

Desember 2023

Peringkat Risiko ESG (Environmental, Social, Governance) PT Pertamina (Persero) naik menjadi peringkat 
satu dunia dalam sub-industri Integrated Oil and Gas. Pertamina memimpin skor tertinggi dari 61 perusahaan 
dunia, berdasarkan peringkat dari Lembaga ESG Rating Sustainalytics. Skor Pertamina per 1 Desember 
2023 menjadi 20,7 (Medium Risk), naik dari sebelumnya 22,1 (Medium Risk). Skor Sustainalytics yang lebih 
rendah mencerminkan tingkat risiko yang lebih baik. Dengan peringkat dan skor yang dirilis pada Desember 
2023 ini, Pertamina dinilai berada pada tingkat risiko Medium dalam mengelola risiko terkait faktor-faktor 
ESG.

Desember 2023

Lembaga pemeringkat internasional Moody’s Investor Service (Moody’s) memberikan peringkat investment 
grade untuk pertama kalinya bagi PT Pertamina International Shipping (PIS). PIS mendapatkan peringkat 
Baa3 dari Moody’s, dengan kategori outlook stabil. Dalam proses pemeringkatan ini, PIS didampingi oleh 
Mizuho sebagai Credit Rating & Sustainability Financing Advisor. PIS mendapatkan peringkat emiten jangka 
panjang Baa3, mencerminkan peran strategisnya sebagai penyedia logistik maritim terintegrasi dalam rantai 
energi komoditas minyak dan gas, dan bagian dari perusahaan energi nasional Indonesia PT Pertamina 
(Persero) yang saat ini mendapat ranking Baa2. PIS, secara efektif berperan sebagai virtual pipeline yang 
mengangkut energi ke banyak pulau di Indonesia. Peringkat dari Moody’s ini sekaligus mencerminkan 
kekuatan arus kas perusahaan dari sisi stabilitas dan visibiltas yang tinggi, yang terutama didukung oleh 
bisnis captive jangka panjang dari Pertamina Group. Faktor lain yang mendukung pemeringkatan adalah 
kekuatan armada PIS yang saat ini mengoperasikan sebanyak 869 kapal, yang terdiri dari 95 kapal tanker 
milik, 315 kapal tanker sewa, dan 459 kapal 

Desember 2023

PT Pertamina (Persero) meraih penghargaan di ajang World Branding Awards 2023 – 2024 edisi ke-17 yang 
digelar di Istana Kensington, Inggris. Pengakuan ini semakin mengukuhkan tekad Pertamina untuk menjadi 
pemain energi di tingkat global. Dari 1.500 merek di lebih dari 40 Negara di dunia yang dinominasikan sebagai 
“Brand of The Year”, Pertamina menjadi salah satu yang mendapat penghargaan, karena keberhasilan dan 
prestasinya dalam membangun merek yang unggul. Proses nominasi World Branding Awards 2023 – 2024 
ini melibatkan lebih dari 150.000 konsumen di seluruh dunia. Di ajang World 11 Branding Awards 2023 – 
2024 yang bergengsi ini, Pertamina terpilih sebagai Pemenang Nasional.

11 Desember 2023

Pertamina meraih 2 penghargaan dalam Anugerah DiktiRistek 2023 yang diselenggarakan Kementerian 
Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi (Kemendikbudristek) RI di Jakarta. Penghargaan diserahkan 
oleh Plt. Dirjen Dikti, Riset dan Teknologi, Prof. Ir. Nizam dalam Anugerah Prioritas Nasional, di Sheraton 
Hotel Gandaria City, pada Rabu, 13 Desember 2023. Dua kategori penghargaan yang berhasil diraih 
Pertamina adalah Kategori Mitra dengan Inovasi Terbanyak dan Kategori Mitra dengan Komitmen Pendanaan 
Terbanyak. Penghargaan ini merupakan apresiasi terhadap aktivitas Riset dan Teknologi di Pertamina Group 
di mana Pertamina selalu aktif dalam platform yang disediakan Pemerintah, baik itu dari Kemendikbudristek 
(Kedaireka), Kemenkeu (LPDP), dan Kementerian BUMN (KeRis BUMN).

13 Desember 2023
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Pertamina Group berhasil meraih lima penghargaan di ajang CNBC Indonesia Awards 2023, di Hotel Westin 
Jakarta, Rabu 13 Desember 2023. Pertamina sebagai holding company mendapat penghargaan Most 
Compliance Company in GCG Principle (GCG Award). Bahkan Direktur Utama PT Pertamina (Persero), 
Nicke Widyawati juga didapuk dengan penghargaan The Most Influential Woman In Energy Transition. 
Sementara tiga penghargaan lainnya diraih oleh tiga Subholding Pertamina, yaitu Best Value Creation in 
Geothermal Business Energy, yang diraih oleh PT Pertamina Geothermal Energy (PGE) Subholding Power 
& New Renewable Energy (PNRE), Leading Company on Biofuel, yang diraih oleh PT Kilang Pertamina 
Internasional (KPI) Subholding Refining & Petrochemical (R&P), serta Most Leading Shipping Company 
in Global Business Expansion yang diterima oleh PT Pertamina International Shipping (PIS) Subholding 
Integrated Marine Logistics (IML).

13 Desember 2023

Pertamina berhasil meraih  penghargaan Corporate Social Responsibility (CSR) dalam kategori Economic 
Development Initiatives untuk Program Desa Energi Berdikari Pertamina pada  acara Anugerah CSR IDX 
Channel 2023, yang diadakan di Gedung Bursa Efek Indonesia (BEI), Rabu, 13 Desember 2023. Dalam 
acara yang mengusung tema “Enhancing CSR Strategy to Drive Impactful Transformation” ini, IDX Channel 
memberikan apresiasi kepada perusahaan-perusahaan yang menjalankan inisiatif CSR yang berdampak 
kepada bisnis, masyarakat, dan lingkungan di masa perbaikan ekonomi. Selain itu, Pertamina Group juga 
meraih 13 penghargaan  untuk kategori Economic Development Initiatives,  Social Development Initiatives, 
dan Environmental Development Initiatives. 

13 Desember 2023

PT Pertamina (Persero) secara konsisten berhasil menerapkan prinsip tata kelola perusahaan (Good 
Corporate Governance - GCG) dalam hal keterbukaan informasi publik. Sebagai BUMN yang melayani 
kebutuhan energi masyarakat, Pertamina terus meningkatkan berbagai inovasi guna mendukung 
keterbukaan informasi publik. Konsistensi tersebut ditunjukkan dengan tersedia nya saluran komunikasi 
yang mudah diakses antara lain Pertamina Contact Centre 135 yang siap menerima keluhan masyarakat. 
Pertamina juga senantiasa menyampaikan informasi sesuai Undang-Undang Keterbukaan Informasi 
Publik melalui website utama www. pertamina.com maupun www.eppid.pertamina.com serta akun resmi 
@pertamina yang telah terverifikasi di seluruh platform media sosial. Dengan upaya-upaya tersebut, PT 
Pertamina (Persero) berhasil meraih Anugerah Keterbukaan Informasi Publik kategori Badan Usaha Milik 
Negara (BUMN) tiga tahun berturut-turut sejak tahun 2021. Penghargaan tersebut diterima secara langsung 
oleh Erry Widiastono, Direktur Penunjang Bisnis Pertamina, yang diselenggarakan di Istana Wakil Presiden, 
pada Selasa, 19 Desember 2023. Penganugerahan ini menunjukkan komitmen dan kinerja unggul PT 
Pertamina (Persero) yang dinilai telah melaksanakan keterbukaan informasi di lingkungan BUMN.

19 Desember 2023 

PT Pertamina (Persero) dengan subholding dan anak usahanya berhasil memboyong 34 penghargaan 
PROPER Emas pada Program Penilaian Peringkat Kinerja Perusahaan dalam Pengelolaan Lingkungan 
Hidup (PROPER) 2023 dari Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan (KLHK). KLHK juga memberikan 
penghargaan 76 PROPER Hijau untuk berbagai unit operasi Pertamina. Capaian PROPER Emas Pertamina 
Grup di tahun ini meningkat tajam dibanding tahun lalu yang sebanyak 20 PROPER Emas. Secara nasional, 
Pertamina berhasil menyabet 43% PROPER Emas dari total 79 PROPER Emas di tahun 2023. Pemberian 
PROPER ini diberikan langsung oleh Wakil Presiden Republik Indonesia Ma’ruf Amin pada Selasa (20/12) 
di Hotel Bidakara, Jakarta.

20 Desember 2023

Direktur Utama Pertamina Nicke Widyawati berhasil meraih penghargaan tertinggi Green Leadership 
Utama dari Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan (KLHK) Republik Indonesia. Penghargaan ini 
sebagai apresiasi kepada Nicke Widyawati atas capaian Pertamina memecahkan rekor sebagai penerima 
peringkat PROPER emas terbanyak sekaligus mengokohkan Pertamina sebagai pemimpin transisi energi 
di Indonesia.
Penghargaan Green Leadership Utama merupakan pengakuan atas kerja keras Nicke mendorong berbagai 
langkah dan program Pertamina dalam melakukan dekarbonisasi bisnis, menjalankan transisi energi dan 
meningkatkan produksi energi baru terbarukan.

20 Desember 2023

Di penghujung tahun 2023, Pertamina Group kembali menorehkan catatan prestasi. Prestasi ini diapresiasi 
oleh Badan Pengatur Hilir Minyak dan Gas Bumi (BPH Migas) dalam gelaran BPH Migas Awards 2023 
yang diselenggarakan di Aston Sentul Lake Resort & Converence Center, Bogor, pada Jumat, 29 Desember 
2023. Pertamina Group berhasil membawa pulang total 5 penghargaan yaitu, tiga kategori apresiasi dan dua 
kategori penghargaan.

Lima penghargaan yang berhasil diraih Pertamina Grup pada BPH Migas Award 2023:
1. Kategori Apresiasi Atas Konsistensi dan Realisasi Pembangunan BBM 1 Harga Sejak Tahun 2017 S.D 

Tahun 2023 diberikan kepada PT Pertamina (Persero)
2. Kategori Apresiasi Badan Usaha yang Mendukung Target Jargas RPJMN (2,5 juta SR S.D Tahun 2024) 

Dalam Pengembangan Jargas PSI Non APBN diberikan kepada PT Perusahaan Gas Negara TBK
3. Kategori Apresiasi Manajemen Rantai Pasok Penyediaan dan Pendistribusian BBM Terbesar diberikan 

kepada PT Pertamina Patra Niaga
4. Kategori Awards Badan Usaha Niaga Gas Bumi Melalui Pipa Terbaik diberikan kepada PT Perusahaan 

Gas Negara TBK
5. Kategori Awards Badan Usaha Pengangkutan Gas Bumi Melalui Pipa Terbaik diberikan kepada PT 

Pertamina Gas

29 Desember 2023
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Perjalanan 66 tahun Pertamina dalam menjadi perusahaan energi di indonesia tak lepas 
dari peran seluruh perwira Pertamina dari sabang sampai merauke. keterlibatan perwira 
terihat dari antusiasme dalam mengikuti rangkaian kegiatan Road To Hut Pertamina 66 

yang diselenggarakan sejak Akhir November Hingga Pertengahan Desember 2023.

Rangkaian acara dimulai dengan kegiatan Ecorun Fest 2023 yang diselenggarakan di Gelora 
Bung Karno, Jakarta dan diikuti sekitar 20.000 Pengunjung serta dimeriahkan oleh band-band 
besar ternama di Indonesia. kegiatan ini merupakan momentum Pertamina bagi Pertamina 
untuk mengajak masyarakat menyelamatkan bumi, melestarikan lingkungan dan kecintaan bagi 
sesama manusia. 

Diawal bulan Desember Pertamina mengajak perwira untuk ikut ambil bagian dalam kegiatan 
Sportartcular 2023 yang merupakan pekan olahraga dan juga seni dan menggelar beberapa 
cabang yang diperlombakan. Pada Puncak acara HUT ke-66  yang mengusung tema “Energizing 
The Nation” Pertamina menggaungkan tiga strategi rencana jangk panjang perusahaan yaitu 
Suistainability, Digitalisasi dan PenguasaanTeknologi.

Penutup kegiatan rangkaian HUT, Pertamina menggelar kegiatan Anugrah Jurnalistik Pertamina 
(AJP) 2023 yang diadakan di Yogyakarta pada Ajang tersebut Pertamina mengumumkan 19 juara 
nasional dari total 2.559 karya dan menetapkan 1 juara Best Of The Best. Ajang ini merupakan 
ajang kolaborasi dari Pertamina dan Rekan-rekan media..

Pertamina's 66 year journey in becoming an energy company in Indonesia cannot be 
separated from the role of all Pertamina officers from Sabang to Merauke. The involvement 
of officers can be seen from their enthusiasm in participating in the series of Pertamina 

66 Road To Hut activities which will be held from the end of November to mid-December 2023.

The series of events began with the Ecorun Fest 2023 which was held at Gelora Bung Karno, 
Jakarta and was attended by around 20,000 visitors and was enlivened by well-known big bands 
in Indonesia. This activity is Pertamina's momentum for Pertamina to invite people to save the 
earth, preserve the environment and love fellow humans.

At the beginning of December, Pertamina invited officers to take part in Sportartcular 2023 
activities, which is a sports and arts week and holds several competitions. At the peak of the 
66th Anniversary event with the theme "Energizing The Nation" Pertamina echoed the company's 
three long-term plan strategies, namely Sustainability, Digitalization and Mastery of Technology.

Closing the series of anniversary activities, Pertamina held the 2023 Pertamina Journalistic Award 
(AJP) which was held in Yogyakarta. At this event, Pertamina announced 19 national champions 
from a total of 2,559 works and named 1 Best of the Best winner. This event is a collaboration 
between Pertamina and media partners..

Ribuan peserta pelari memadati ruas jalan sudirman saat kegiatan “Eco RunFest 2023 
Energizing Your Move” yang diselenggarakan di Gelora Bung Karno, Senayan, Jakarta pada 
Minggu (26/11/2023).

Thousands of runners filled Jalan Sudirman during the "Eco RunFest 2023 Energizing 
Your Move" activity which was held at Gelora Bung Karno, Senayan, Jakarta on Sunday 
(26/11/2023).

2.

Direktur Utama Pertamina Nicke Widyawati beserta manajemen secara simbolis melepas 
pelari diacara Ecorun Fest 2023 yang diselenggarakan di Gelora Bung Karno, Senayan, 
Jakarta pada Minggu (26/11/2023).

Pertamina President Director Nicke Widyawati and management symbolically released 
the runners at the Ecorun Fest 2023 event which was held at Gelora Bung Karno, Senayan, 
Jakarta on Sunday (26/11/2023)

3.

772023DESEMBER
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Jajaran Direksi & Komisaris Pertamina Holding & Subholding bersama Jajaran Mantan 
Direksi & Komisaris Pertamina berfoto bersama saat acara “HUT Pertamina 66 Energizing The 
Nation” yang diselenggarakan di Gedung Grha Pertamina, Jakarta pada Senin (11/12/2023).

The Board of Directors & Commissioners of Pertamina Holding & Subholding together 
with the former Directors & Commissioners of Pertamina take a group photo during the 
"Pertamina 66th Anniversary Energizing The Nation" event which was held at the Grha 
Pertamina Building, Jakarta on Monday (11/12/2023).

1.



Pertandingan Catur dalam acara Sportartcular 2023 hari ke-2 yang diselenggarakan GBK Arena, Senayan, 
Jakarta, Rabu, (29/11/2023).

Chess match on the 2nd day of the 2023 Sportartcular event held by GBK Arena, Senayan, Jakarta, 
Wednesday, (29/11/2023).

5.

Penampilan Band Armada saat mengguncang panggung gelaran Pertamina Eco RunFest 2023 "Energizing 
Your Move” yang diselenggarakan Gelora Bung Karno, Senayan, Jakarta pada Minggu (26/11/2023).

Armada Band's appearance when they rocked the stage at the Pertamina Eco RunFest 2023 "Energizing 
Your Move" held by Gelora Bung Karno, Senayan, Jakarta on Sunday (26/11/2023).

4.
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Pertunjukan Band Tipe-X saat acara “Penutupan Sportartcular 2023” Ener66izing Your Talent and Goals 
Appreciation Day yang diselenggarakan di Gedung Grha Pertamina, Jakarta pada Senin (4/12/2023).

Type-X Band performance during the "2023 Sportartcular Closing" Ener66izing Your Talent and Goals 
Appreciation Day event which was held at the Grha Pertamina Building, Jakarta on Monday (4/12/2023).

7.

Pertandingan Fun Match 3x3 Basketball Pertamina vs Satria Muda saat acara “Penutupan Sportartcular 
2023” Ener66izing Your Talent and Goals Appreciation Day yang diselenggarakan di Gedung Grha Pertamina, 
Jakarta pada Senin (4/12/2023).

Fun Match 3x3 Basketball Pertamina vs Satria Muda during the "2023 Sportartcular Closing" Ener66izing 
Your Talent and Goals Appreciation Day event which was held at the Grha Pertamina Building, Jakarta on 
Monday (4/12/2023)

6.

6.

7.
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Perwira pertamina melewati energizing tunnel  saat acara “HUT Pertamina 66 Energizing The Nation” yang 
diselenggarakan di Gedung Grha Pertamina, Jakarta pada Senin (11/12/2023). 

Pertamina offi ers pass through the energizing tunnel during the "Pertamina 66th Anniversary Energizing 
The Nation" event which was held at the Grha Pertamina Building, Jakarta on Monday (11/12/2023).

8.

Jajaran Direksi & Komisaris Pertamina Holding & Subholding menyanyikan lagu indonesia raya saat acara 
“HUT Pertamina 66 Energizing The Nation” yang diselenggarakan di Gedung Grha Pertamina, Jakarta pada 
Senin (11/12/2023).

The Board of Directors & Commissioners of Pertamina Holding & Subholding sang the Indonesian Raya 
song during the "Pertamina 66th Anniversary Energizing The Nation" event which was held at the Grha 
Pertamina Building, Jakarta on Monday (11/12/2023).

9.

8.

9.
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Penyanyi Rossa menjadi salah satu Guest Star saat acara “HUT Pertamina 66 Energizing The Nation” yang 
diselenggarakan di Gedung Grha Pertamina, Jakarta pada Senin (11/12/2023).

Singer Rossa was one of the Guest Stars at the "Pertamina 66th Anniversary Energizing The Nation" event 
which was held at the Grha Pertamina Building, Jakarta on Monday (11/12/2023).

10.

Pertunjukkan tari saat pembukaan acara Anugerah Jurnalistik Pertamina 2023 “ Energizing The Nation” 
yang diselenggarakan di Ballroom Hotel Tentrem, Yogyakarta pada Jumat (15/12/2023).

Dance performance at the opening of the 2023 Pertamina Journalism Award event "Energizing The Nation" 
which was held at the Tentrem Hotel Ballroom, Yogyakarta on Friday (15/12/2023).

11.

10.

11.
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Direktur Utama Pertamina Nicke Widyawati menyerahkan penghargaan kepada pemenang best of the 
best saat acara Anugerah Jurnalistik Pertamina 2023 “ Energizing The Nation” yang diselenggarakan di 
Ballroom Hotel Tentrem, Yogyakarta pada Jumat (15/12/2023)

Pertamina President Director Nicke Widyawati handed over awards to the best of the best winners during 
the 2023 Pertamina Journalism Award event "Energizing The Nation" which was held at the Tentrem Hotel 
Ballroom, Yogyakarta on Friday (15/12/2023)

12.
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PERFORMANCEINPERFECTION
PERTAMAX TURBO

www.pertamina.com

Pertamax Turbo has reached the EURO 4 standard with 
lower sulfur content (Max 50ppm). This specification can 
reduce particles causing health risks such as heart disease, 
lung disease, impotence, and autism.

ECO-FRIENDLY

Pertamax Turbo with Ignition Boost Formula is more 
responsive to combustion needs, therefore maximizing 
engine performance.

IGNITION BOOST FORMULA (IBF)

Pertamax Turbo is suitable for engine compression 12:1 
and the latest technology vehicle

RON 98

Pertamax Turbo increases the vehicle's maximum speed 
and produces perfect engine acceleration.

EXCELLENT PERFORMANCE


